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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIO 

Adunanza del 28 gennaio 2026 

Oggi in Pavia presso la sede dell’Ente alle ore 14.30 si è riunito il Consiglio 

di Amministrazione dell'EDiSU di Pavia per discutere il seguente Ordine del 

Giorno: 

1) Comunicazioni del Presidente;  

2) Approvazione verbale seduta del 18 dicembre 2025;  

3) Prima variazione la Bilancio di Previsione - Esercizio 2026;  

4) Relazione annuale 2025 degli RPCT (Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza), ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge 

190/2012;  

5) Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

(PTPCT) 2024- 2027 – Aggiornamento 2026;  

6) Piano delle Performance 2026-2028;  

7) Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;  

8) Adesione Convenzione CONSIP "Energia Elettrica 22" Lotto 3 per 12 mesi 

- 1° maggio 2026 - 30 aprile 2027;  

9) Affidamento incarico di consulenza ed assistenza legale a supporto del 

RUP per 24 mesi;  

10) Affidamento dei lavori di riqualificazione del Collegio Castiglioni Brugnatelli 

– CUP g13c22001730009 - CIG b7b10df605: presa d’atto della determina 

di aggiudicazione prot. n. 214322/25 dell’Università di Pavia (committente 

ausiliaria) – Servizio Gare e Appalti;  

11) Concessione d'uso area comunale posta sulla sponda sinistra del fiume 

Ticino - Corrispettivo anno 2026;  

12) Servizio di locazione di una porzione di magazzino, ad uso archivio, sito in 

Pavia Via Vigentina n.186/188 – Anno 2026;  

13) Proroga contratto per il servizio di wi-fi e sicurezza perimetrale per EDiSU 

Pavia con la Società Blu System di Luca Ruzza di Pavia;  
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14) Bando di concorso per il conferimento di Borse di Studio per l’anno 

accademico 2025/2026: correzione quota monetaria;  

15) Ratifica decreto n. 461 del 1° dicembre 2025 “Incarico professionale per il 

collaudo delle strutture previste per l'intervento di ristrutturazione dell'area 

nord dell'immobile denominato Ex Mondino - V Bando MUR s22shld-01 

Fasc. 779 Cup g18h22000930009”;  

16) Ratifica decreto n. 3 del 13 gennaio 2026 “Proroga Convenzione EDiSU – 

Markas Srl – Servizio Ristorazione presso Via Ferrata - CIG: 9352546D1A”;  

17) Ratifica decreto n. 5 del 15 gennaio 2026 “Proroga della scadenza della 

convenzione in essere tra EDiSU Pavia e Fondazione Le Vele”;  

18) Ratifica decreto n. 13 del 20 gennaio 2026 “Decreto a contrarre per 

prestazioni tecniche integrative al progetto definitivo per la ristrutturazione 

dell'area nord dell'immobile denominato Ex Mondino per adeguamento alla 

procedura di affidamento di appalto integrato delle opere”. 

- : - : - : - 

Il Consiglio è stato convocato con lettera protocollo n. 711 del 21 gennaio 

2026, con comunicazione inoltrata in pari data. 

La documentazione relativa alle voci in discussione è stata resa reperibile 

nella casella riservata ai componenti il Consiglio di Amministrazione creata nel 

sito internet dell'Ente, cui si accede inserendo il nome utente e relativa password. 

Risultano presenti: 

Giuseppe Faita  Delegato del Rettore 

Daniela Besana  Rappresentante docenti 

Andrea Zatti   Rappresentante docenti 

Sonia Genuardi  Rappresentante studenti 

Leonardi Matteo   Rappresentante studenti 

Il Consiglio di Amministrazione è validamente costituito, presiede il 

Presidente prof. Giuseppe Faita, svolge le funzioni di Segretario il Direttore 

Amministrativo dr. Roberto Aimi. 

- : - : - : - 
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Apre la seduta il Presidente, verificando la presenza di tutti i componenti, 

chi in presenza chi da remoto: i Consiglieri Studenti Genuardi e Leonardi, 

partecipano da remoto. 

Partecipa altresì alla riunione, da remoto, la Dr.ssa Chiara Gandini, 

Revisore Unico dei Conti. 

- : - : - : - 

Il Presidente passa quindi alle comunicazioni. 

- : - : - : - 

1. Comunicazioni 

Lettera al Magnifico Rettore e al Direttore Generale: il Presidente informa il 

Consiglio di aver inviato una comunicazione, ringraziando l’Ateneo di quanto 

deliberato nel Consiglio di Amministrazione di dicembre 2025, e richiedendo, 

sulla base della convenzione in essere, la corresponsione ad EDiSU di fondi già 

accantonati da UNIPV in esercizi precedenti, e in particolare relativi a: 

- risorse necessarie all’erogazione delle Borse di Studio per l’anno 

accademico in corso; 

- contributi per la gestione delle attività di EDiSU. 

Nella medesima comunicazione è stata chiesta la disponibilità ad un incontro ad 

hoc fra i due CDA per esplicitare la situazione effettiva in cui EDiSU versa. 

Aggiornamento Borse di Studio: sono arrivate le comunicazioni relative agli 

importi definitivi di FIS e la quota di PNRR per la copertura parziale delle Borse 

di Studio. Regione Lombardia ha deciso di ridurre la quota di risorse bloccata per 

l’erogazione delle borse di studio ai partecipanti al semestre filtro, passando dal 

70% al 90% disponibile. 

Finanziamento Golgi: da Cassa Depositi e Prestiti è stato chiesto di confermare 

l’interesse manifestato a suo tempo per il cofinanziamento di cui alla L.338/00 - 

V Bando MUR, al fine di procedere con la ristrutturazione del Collegio Golgi. 

La maggiore criticità riscontrata è stato l’aumento dei costi, ovvero la previsione 

dei costi fatta al momento della presentazione della domanda, non è più 

conforme rispetto ai costi attuali. L’Ateneo si è fatto garante di sostenere i costi 
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aggiuntivi relativi alla differenza derivante dalle due previsioni. 

E’ stata pertanto inviata a CDP una comunicazione in cui si conferma l’intenzione 

a proseguire. 

Interviene il Prof. Zatti chiedendo che l’Ateneo si esprima chiaramente sul fatto 

che queste risorse siano aggiuntive rispetto a quelle necessarie per le borse di 

studio e ai contributi di gestione. 

Aggiornamento situazione post semestre filtro (decreto bando Borse di studio): è 

in fase di definizione il bando per coloro che hanno frequentato il semestre filtro 

in altra sede universitaria. Molto complessa la gestione in quanto occorre tenere 

conto anche della variazione di locazione geografica, con tutta una serie di 

adempimenti conseguenti, non scontati. Si è inoltre iniziato a reclutare gli studenti 

che hanno fatto richiesta di un posto alloggio. Non sono molte le richieste. Visto 

l’esubero di posti disponibili rispetto alle richieste, si è dato parere favorevole alla 

richiesta pervenuta dal Servizio Affari internazionali di UNIPV di ospitare per il 

secondo semestre dell’a.a. in corso n.17 studenti internazionali. La copertura dei 

relativi costi sarà garantita dall’Ateneo. 

Contributo affitti MUR 2025: E’ arrivata la comunicazione dal MUR relativa al 

riparto del contributo affitti. A Pavia sono stati assegnati circa trecentotrenta mila 

euro, che permetterà di corrispondere poco più di € 3.000,00 per ogni richiedente. 

Considerato che alcuni studenti beneficiari hanno già percepito il contributo 

dall’Università di Pavia, EDiSU corrisponderà loro la differenza tra i due importi. 

CCUM e ANDISU: il Presidente informa che sono state versate le quote 

associative per l’anno 2026, confermando l’adesione ad ANDISU (Associazione 

Nazionale degli Organismi per il Diritto allo Studio Universitario) e a CCUM 

(Conferenza dei Collegi Universitari di Merito). 

Lettera difensore civico: è pervenuta da Regione Lombardia una comunicazione 

in cui si chiedevano spiegazioni circa il diniego da parte di EDiSU al cumulo della 

Borsa di Studio corrisposta da EDiSU con il supporto economico che IUSS eroga 

agli studenti che seguono i corsi ordinari. La criticità è legata al fatto di evitare di 

utilizzare risorse pubbliche, provenienti da fonti diverse, per la stessa finalità: 
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ovvero due borse di studio erogate allo stesso studente per sostenere le spese 

di vitto e alloggio. Lo IUSS ha definito la cifra erogata quale “premio di studio”, 

che tra l’altro Regione Lombardia definisce compatibile con la borsa di studio. Il 

problema nasce laddove IUSS descrive il suddetto “premio di laurea”, pari ad € 

5.000,00, come un contributo a copertura delle spese di residenzialità collegiale. 

E’ evidente che in questo caso i due “contributi” sono sovrapponibili per finalità di 

utilizzo. 

- : - : - : - 

A valle delle comunicazioni del Presidente, il Direttore informa che sono 

cominciate le verifiche sugli studenti che accedono al servizio ristorazione, al fine 

di verificare la corrispondenza tra la persona che si presenta fisicamente in 

mensa e l’intestazione del QR-code che viene presentato in cassa. Al momento, 

su un campione di circa 100 studenti, si sono verificate n. 3 anomalie. 

- : - : - : - 

2. Approvazione verbale seduta del 18 dicembre 2025 

Il Presidente sottopone al Consiglio il verbale relativo alla riunione del 18 

dicembre 2025 per l'approvazione. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, approva il verbale della seduta 

del 18 dicembre 2025, nella versione resa disponibile per la seduta. 

La delibera assume il n. 1. L’atto digitale a norma di legge segue l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

La Consigliera Genuardi, a causa di problemi con il collegamento WI-FI, ha 

dovuto abbandonare la seduta. 

- : - : - : - 

3) Prima variazione la Bilancio di Previsione - Esercizio 2026. 

Il Presidente passa la parola al Direttore. 

Il Dr. Aimi ricorda che a dicembre 2025 il Consiglio aveva approvato il 

Bilancio di previsione per l'esercizio 2026.  

A seguito di alcuni scostamenti rispetto ai valori previsti nel Bilancio di 
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previsione 2026, quali: 

- una maggiore quota del FIS pari ad € 978.283,97; 

- maggiori trasferimenti PNRR per il finanziamento delle borse di studio per 

l’a.a. 2025/26, assegnata ad EDiSU Pavia dal MUR, pari ad € 1.293.532,35; 

- minori spese previste per oneri e stipendi al personale di ruolo in funzione di 

un definito collocamento a riposo di una unità amministrativa; 

- incremento della previsione di spesa per oneri e stipendi al dirigente 

coordinatore al fine di adeguarne l’importo a seguito del rinnovo dell’incarico; 

- minori spese per il funzionamento dei Collegi Castiglioni-Brugnatelli e 

Fraccaro relativamente ai servizi di ristorazione in essi erogati, a fronte del 

rimborso delle utenze specifiche utilizzate; 

- minori spese per il servizio pasti in appalto per l’anno 2026 a fronte della 

prossima chiusura della mensa Castiglioni per i conseguenti lavori di 

ristrutturazione; 

- maggiore spesa per il funzionamento delle mense per l’anno 2026 legata alle 

anticipazioni dei costi per utenze che saranno rifatturate a Markas, in qualità 

di gestore del servizio ristorazione; 

- maggiore spesa per il servizio pasti in convenzione per l’anno 2026 in attesa 

che la gestione del servizio ristorazione presso Via Ferrata sia trasferita 

all’Università degli Studi di Pavia; 

si è reso necessario procedere ad una variazione di bilancio. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n. 2. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

4) Relazione annuale 2025 degli RPCT (Responsabile della Prevenzione 

della Corruzione e della Trasparenza), ai sensi dell’art. 1, comma 14, 
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della legge 190/2012. 

Il Presidente passa la parola al Dott. Aimi. 

Il Direttore ricorda che fra gli incarichi del Direttore Amministrativo vi è 

anche quello di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza e la Relazione annuale redatta ai sensi dell'articolo 1, comma 14, 

della legge n. 190 del 2012, è un atto proprio del RPCT. 

Il Direttore spiega che la normativa prevede che il Responsabile della 

prevenzione della corruzione e della Trasparenza pubblichi annualmente nel sito 

web dell'Amministrazione una relazione recante i risultati dell'attività svolta. 

La Relazione deve essere pubblicata sul sito istituzionale dell'ente secondo 

la tempistica indicata annualmente dall'Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC). 

ANAC, ha diffuso sul proprio sito web la scheda da compilarsi a cura del 

Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza per la 

predisposizione della relazione per l'anno 2025 sull'efficacia delle misure di 

prevenzione definite dal Piano triennale di prevenzione della corruzione e della 

Trasparenza.  

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n. 3. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

5) Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

(PTPCT) 2024- 2027 – Aggiornamento 2026. 

Il Direttore, riagganciandosi al punto precedente, ricorda che tra i compiti 

del Responsabile della Prevenzione della Corruzione rientra la predisposizione 

del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (la cui 

elaborazione non può essere affidata a soggetti estranei all’Amministrazione), la 

verifica dell’efficace attuazione del piano e della sua idoneità, nonché la sua 
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modifica quando siano accertate significative violazioni delle prescrizioni ovvero 

quando intervengono mutamenti nella organizzazione o nell’attività 

dell’amministrazione. 

Il PTPCT è il documento di natura “programmatoria” con cui ogni 

amministrazione o ente individua il proprio grado di esposizione al rischio di 

corruzione e indica gli interventi organizzativi (cioè le misure) volti a prevenire il 

rischio. 

Il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza, 

contenente la programmazione delle misure di prevenzione della corruzione da 

attuare nel triennio successivo deve essere adottato entro il 31 gennaio di ogni 

anno e deve essere pubblicato in formato aperto sul sito istituzionale dell’Ente. 

Il PTPCT deve contenere una sezione dedicata alla trasparenza, impostata 

come atto fondamentale, con il quale sono organizzati i flussi informativi 

necessari a garantire l’individuazione, l’elaborazione, la trasmissione e la 

pubblicazione dei dati. 

Il Presidente sottolinea l’importanza di operare in totale trasparenza. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.4. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

6) Piano delle Performance 2026-2028. 

Il Direttore ricorda che il Piano delle Performance è un documento di 

programmazione, in cui si definiscono fasi, tempi, modalità, soggetti e 

responsabilità tali da consentire di valutare e premiare le competenze 

professionali acquisite dai dipendenti in coerenza coi risultati attesi dalle 

disposizioni legislative. 

Il Documento messo a disposizione del Consiglio è relativo al periodo 2026-

2028” e si propone di illustrare gli obiettivi strategici del Direttore Amministrativo 
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e gli obiettivi operativi assegnati al personale posizionato e non, fissati in 

coerenza con le risorse disponibili, gli indicatori ed i risultati attesi (target), su cui 

si baserà la misurazione, la valutazione e la rendicontazione della performance 

secondo il sistema allegato alla presente delibera. 

Fra gli obiettivi vi è l’aggiornamento di una serie di Regolamenti. 

Il Piano è stato condiviso con il NIV dell’Ente, il Dr. Luigi Ceroni. 

Il Presidente concorda con l’impostazione del Direttore: il Piano delle 

Performance deve essere uno strumento per stimolare il personale e non per 

demotivarlo. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.5. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

7) Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. 

Il Direttore ricorda che nel 2019 era stato approvato il Regolamento 

sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, successivamente modificato nel 2022. 

Si rende ora necessario procedere alla realizzazione di un nuovo 

regolamento, isolando la sezione afferente l’art. 5 – LA GESTIONE DEL 

PERSONALE, per la quale si prevede oltre ad un aggiornamento, la 

realizzazione di un regolamento ad hoc. 

Sono state riviste le pesature delle Posizioni Organizzative, che tra l’altro 

sono in scadenza, con punteggi diversi e relativi compensi. 

Altra novità importante, dal punto di vista dell’organigramma, è la scissione 

dell’Ufficio Risorse Umane e Finanziarie in due uffici indipendenti, l’Ufficio 

Contabilità e Bilancio e l’Ufficio Personale. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 
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La delibera assume il n.6. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

8) Adesione Convenzione CONSIP "Energia Elettrica 22" Lotto 3 per 12 

mesi - 1° maggio 2026/30 aprile 2027. 

Il Presidente comunica che l’attuale Convenzione Consip in essere con Enel 

Energia S.p.A., relativa al fabbisogno energetico dei Collegi, delle Mense 

Universitarie gestite dall’Ente, degli uffici siti in via Calatafimi 11 e degli uffici 

centrali e dell’abitazione del custode siti in via Sant’Ennodio 26, giungerà a 

scadenza in data 30 aprile 2026. Occorre pertanto che l’Ente si attivi per la 

prosecuzione del servizio in essere per i medesimi destinatari, a far data dal 1° 

maggio 2026. 

Vista la necessità di attivare le convenzioni tre mesi prima della scadenza 

e vista la possibilità di aderire alla Convenzione Consip “Energia Elettrica 22” – 

lotto 3 - in ambiente MEPA, sempre con la società “Enel Energia S.p.A.”, si chiede 

pertanto l’autorizzazione ad avviare la relativa procedura. 

Il Prof. Zatti sottolinea l’importanza di attivare forme di sensibilizzazione nei 

collegi, che porterebbero sicuramente ad un risparmio almeno pari al 10%. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n. 7. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

9) Affidamento incarico di consulenza ed assistenza legale a supporto 

del RUP per 24 mesi. 

Il Presidente cede la parola al Dr. Aimi. 

Il Direttore ricorda che EDiSU necessita di procedere all'affidamento 

dell'attività di supporto al RUP per l'attività inerente i contratti pubblici 

espletata in applicazione del quadro normativo vigente in materia di contratti 
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pubblici di lavori, servizi e forniture di cui al nuovo Codice dei contratti pubblici 

per il biennio 2026-2027. 

E’ fondamentale incaricare Operatori Economici di fiducia, oltre che di 

elevata statura professionale, che possano provvedere ai necessari supporti 

tecnici e giuridici a sostegno delle scelte e dei provvedimenti da assumersi 

nella gestione dei contratti pubblici mediante specifico supporto al RUP 

individuato per ogni specifico affidamento. 

EDiSU ha chiesto allo Studio Legale Adavastro & Associati di Pavia, che 

ha accettato, la disponibilità ad assumere l’incarico.  

Si ritiene pertanto di avviare la procedura per l’affidamento del servizio di 

consulenza legale allo Studio Legale Adavastro & Associati, anche nella 

considerazione che lo Studio ha già collaborato con EDiSU, con risultati di piena 

soddisfazione. 

Il Prof. Zatti chiede che venga inserito nelle premesse della delibera il fatto 

che nell’organico dell’Ente non ci siano risorse con tali competenze. 

Il Dr. Aimi spiega che non è dovuto, considerato che la figura di supporto al 

RUP è una possibilità prevista anche dal Codice degli Appalti. Ovvero la 

possibilità di istituire la struttura di supporto al RUP e la correlata conferibilità di 

incarichi esterni rientrano nelle facoltà rimesse alla discrezionalità delle stazioni 

appaltanti, a cui poter far ricorso per una migliore realizzazione dell’intervento 

pubblico. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n. 8. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

10) Affidamento dei lavori di riqualificazione del Collegio Castiglioni 

Brugnatelli – CUP g13c22001730009 - CIG b7b10df605: presa d’atto 

della determina di aggiudicazione prot. n. 214322/25 dell’Università 



E D i S U  

E N T E  P E R  I L  D I R I T T O  A L L O  S T U D I O  U N I V E R S I T A R I O  

P A V I A  

 

12 
 

di Pavia (committente ausiliaria) – Servizio Gare e Appalti. 

Il Presidente ricorda che è in corso la procedura di gara per l’affidamento 

dei lavori di riqualificazione del Collegio Castiglioni-Brugnatelli. 

Il Presidente passa la parola al Direttore. 

Il Dr. Aimi comunica che per tale procedura, l’Università degli Studi di Pavia 

ha assunto il ruolo di “Centrale di Committenza”, essendo la stessa, a differenza 

di EDiSU Pavia, in possesso dell’idonea qualificazione prevista dalla normativa 

in materia. 

Nel mese di novembre l’Ateneo di Pavia ha assunta la Determina di 

aggiudicazione della procedura di gara per l’affidamento dei lavori in oggetto a 

favore dell’operatore economico RTI Idroedil srl a socio unico, CREA.MI srl e 

SITALCEA srl. 

Con la delibera oggi in approvazione, EDiSU prendere atto della suddetta 

Determina assunta dell’Università degli Studi di Pavia nel mese di novembre 

2025 di aggiudicazione della procedura di gara per l’affidamento dei lavori in 

oggetto a favore del suddetto operatore economico, e degli adempimenti 

conseguenti. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n. 9. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

11) Concessione d'uso area comunale posta sulla sponda sinistra del 

fiume Ticino - Corrispettivo anno 2026. 

Il Presidente ricorda che è in essere tra EDiSU ed il Comune di Pavia una 

convenzione, che scadrà nel 2033, tesa a disciplinare la Concessione d’uso 

dell’area comunale posta sulla sponda sinistra del fiume Ticino, a sud del rilevato 

stradale, area confinante con l'impianto sportivo di canoa e canottaggio gestito 

dal CUS Pavia, per il quale EDiSU paga un corrispettivo annuo al Comune di 
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Pavia. 

Si tratta pertanto di autorizzare la corresponsione del canone annuo. 

Il Prof. Zatti chiede se non sia sufficiente la convenzione per autorizzare il 

versamento del corrispettivo annuo. 

Il Dr. Aimi spiega che, pur essendo previsto dalla convenzione, è comunque 

necessario un atto di liquidazione. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n. 10. L’atto digitale a norma di legge segue l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

12) Servizio di locazione di una porzione di magazzino, ad uso archivio, 

sito in Pavia Via Vigentina n.186/188 – Anno 2026. 

Il Presidente passa la parola al Direttore. 

Il Dr. Aimi ricorda che la società SASER Srl aveva concesso in locazione 

ad EDiSU una porzione di magazzino, sito in Pavia Via Vigentina, ad uso archivio. 

Tale contratto di locazione è però scaduto in data 31 dicembre 2025. 

Considerato che EDiSU ha la necessità di mantenere tale locazione, si tratta 

quindi di rinnovare il contratto. 

La ditta Saser ha inviato una proposta, quantificando il canone di locazione 

per l’anno 2026 in € 4.950,00 oltre IVA, canone che comprende, oltre all’affitto 

del magazzino, anche un servizio di pulizia ed eventuale derattizzazione dello 

stesso, nonché in caso di necessità, di trasferimento di documenti. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.11. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 
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13) Proroga contratto per il servizio di wi-fi e sicurezza perimetrale per 

EDiSU Pavia con la Società Blu System di Luca Ruzza di Pavia. 

Il Dr. Aimi ricorda che nel 2023, era stato affidato a BLU SYSTEM SRL di 

Pavia il servizio di Wi-Fi e Sicurezza Perimetrale per EDiSU Pavia per un 

periodo di 36 mesi. 

Considerato che il suddetto affidamento scadrà il 31 gennaio 2026, si 

rende necessario prorogare, alle medesime condizioni, il servizio in essere 

per sei mesi, sino al 31 luglio 2026, nelle more dell'espletamento della nuova 

procedura di gara. 

Visto il riscontro positivo ricevuto da BLU SYSTEM SRL, con la 

presente delibera si procede a formalizzare la proroga del contratto in essere 

sino al 31 luglio 2026, fermo restando che la nuova procedura di gara non si 

perfezioni anticipatamente rispetto alla scadenza della proroga. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.12. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

14) Bando di concorso per il conferimento di Borse di Studio per l’anno 

accademico 2025/2026: correzione quota monetaria. 

Il Presidente ricorda che a seguito del recepimento delle disposizioni 

dettate dalla DGR Xll/4704 del 14 luglio 2025 di Regione Lombardia, EDiSU 

aveva pubblicato il Bando di concorso per il conferimento di Borse di Studio 

per l'anno accademico 2025/2026. 

E’ stato rilevato un errore materiale nell'indicazione dell'ammontare netto 

della Borsa di Studio per la categoria " Studente fuori sede vincitore di posto 

alunna/o presso collegi o residenze gestiti dall'EDiSU di Pavia: residente in 

comuni "fuori sede" e ospite di collegi EDiSU almeno 10 mesi durante l'a.a. 

2025/2026". 
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Si rende pertanto necessario apportare la dovuta correzione all'errore 

materiale dell'art. 6 del Bando di concorso per il conferimento di Borse di 

Studio per l'A.A. 2025/2026, in relazione all'ammontare netto della Borse di 

Studio per la categoria "Studente fuori sede vincitore di posto alunna/o presso 

collegi o residenze gestiti dall'EDiSU di Pavia: residente in comuni "fuori 

sede" e ospite di collegi EDiSU almeno 10 mesi durante l’a.a. 2025/2026". 

Al fine di garantire la trasparenza e la dovuta conoscenza degli aventi 

diritto ed interesse, si provvederà successivamente alla pubblicazione 

dell’atto corretto sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione dedicata ai 

Bandi. 

Il Consiglio, con voto unanime dei presenti espresso in forma palese, 

approva la deliberazione, nella versione resa disponibile per la seduta, e 

archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.12. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

15) Ratifica decreto n. 461 del 1° dicembre 2025 “Incarico professionale 

per il collaudo delle strutture previste per l'intervento di 

ristrutturazione dell'area nord dell'immobile denominato Ex Mondino - 

V Bando MUR S22SHLD-01 Fasc. 779 Cup g18h22000930009”. 

Il Presidente ricorda che l’intervento di ristrutturazione dell’immobile ex 

Mondino è rientrato tra quelli ammessi al cofinanziamento di cui alla L.338/00 - V 

Bando MUR. 

La progettazione esecutiva e i lavori di ristrutturazione del compendio sono 

stati aggiudicati alla Ditta F.lli Navarra Srl.  

Il progetto esecutivo redatto dall’aggiudicatario è in fase di verifica 

propedeutica alla sua validazione.  

Si è reso necessario conferire l’incarico professionale per il Collaudo statico 

delle strutture. 

Dopo aver accertato che nell’organico di EDiSU Pavia non è presente una 
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risorsa avente la qualifica necessaria ad eseguire l’attività di collaudo richiesta, e 

considerata l’impossibilità a pubblicare l’avviso presso altre amministrazioni 

pubbliche data la necessità di consegnare i lavori entro e non oltre il 15 dicembre 

2025, pena la perdita del finanziamento regionale concesso con Decreto Regione 

Lombardia n. 6248 del 09 maggio 2022, si è reso necessario dare avvio alla 

procedura di gara per l’affidamento diretto dell’incarico professionale per il 

collaudo delle strutture previste per l’intervento di ristrutturazione dell’area nord 

dell’immobile denominato Ex Mondino. 

A tal fine è stato individuato l’Ing. Dezza Piergiuseppe Amilcare, 

professionista in possesso dei requisiti previsti dalla normativa. 

Con il decreto che si chiede di ratificare è stata avviata la procedura di gara 

per l’affidamento diretto dell’incarico professionale per il collaudo delle strutture 

previste per l’intervento di ristrutturazione dell’area nord dell’immobile 

denominato Ex Mondino, approvando contestualmente il Disciplinare di incarico, 

con i relativi allegati.  

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.14. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

16) Ratifica decreto n. 3 del 13 gennaio 2026 “Proroga Convenzione EDiSU 

– Markas Srl – Servizio Ristorazione presso Via Ferrata - CIG: 

9352546D1A”. 

Il Presidente ricorda che con apposito atto assunto dal Consiglio di 

Amministrazione, l’Università degli Studi di Pavia aveva disposto, a seguito dello 

scioglimento del rapporto concessorio con la S.G.S. s.r.l., attualmente in 

liquidazione, una proroga tecnica della Concessione sino alla consegna dei beni 

al nuovo affidatario, ragionevolmente e salvi gli sviluppi della nuova procedura di 
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affidamento. 

Quanto sopra in un’ottica di garanzia della continuità dei servizi erogati 

tramite i beni oggetto della Concessione, e nelle more dell’affidamento a un 

nuovo contraente da individuare secondo le prescrizioni di legge. 

Fra i servizi erogati, rientranti nella suddetta proroga tecnica, figura anche 

il servizio di ristorazione presso la mensa universitaria sita in Pavia, zona via 

Ferrata. 

Al fine di garantire quindi la continuità del servizio di ristorazione, EDiSU ha 

stabilito di proseguire con il servizio di ristorazione universitaria presso la struttura 

polifunzionale adibita a tale scopo, sita in Pavia, zona Via Ferrata, a far data dal 

14 Dicembre e sino al 16 Marzo 2026, data stabilita dal giudice quale termine 

dell’esercizio provvisorio. 

Con il decreto che si chiede di ratificare, è stata quindi prorogata la 

convenzione per la gestione della mensa di via Ferrata n.20, tra EDiSU Pavia e 

Markas S.r.l., che ha espresso la propria disponibilità. 

Tale convenzione, scaduta in data 18.12.2025, viene quindi “riattivata” a far 

data dal 14 gennaio 2026 e sino al 16 marzo 2026. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.15. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

17) Ratifica decreto n. 5 del 15 gennaio 2026 “Proroga della scadenza della 

convenzione in essere tra EDiSU Pavia e Fondazione Le Vele”. 

Il Presidente ricorda la convenzione stipulata a suo tempo tra EDiSU e 

Fondazione Le Vele relativa all'utilizzo dei locali presso il Collegio Cardano. 

Tale convenzione prevede la cessazione della propria efficacia alla data del 

31 dicembre 2026. 
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I suddetti locali sono nella disponibilità di EDiSU, per tramite della 

convenzione stipulata tra Regione Lombardia e l’Università di Pavia che 

disciplina, tra i tanti aspetti, anche la destinazione d’uso di detti locali a favore del 

Diritto allo Studio. 

Regione Lombardia ha comunicato che è necessario ricondurre l’utilizzo dei 

locali alle iniziali finalità in coerenza con le indicazioni istituzionali. 

Per quanto sopra esposto, non è quindi possibile proseguire i rapporti di 

locazione con la Fondazione Le Vele. 

EDiSU si è reso disponibile a prorogare fino al 31 luglio 2026 la convenzione 

di cui in premessa, al fine di consentire alla Fondazione Le Vele di individuare 

una nuova sede ove erogare i propri servizi, e contestualmente di proseguire le 

attività in corso fino a tale data. 

La Prof.ssa Besana chiede, nello storico, da cosa aveva avuto origine tale 

convenzione. 

Il Presidente spiega che originariamente i locali erano occupati dalla Polizia 

Municipale, successivamente sono stati occupati dallo IUSS, il quale avrebbe poi 

dovuto spostare la sua sede a Palazzo Vistarino, ed EDiSU spostare la sua sede 

nei locali in questione. La cosa però non avvenne per il mancato accordo tra 

IUSS e Ateneo. A quel punto UNIPV propose ad EDiSU di trasferirsi a Palazzo 

Vistarino. Risultato di tale operazione fu che i locali al Collegio Cardano rimasero 

vuoti. 

Visto che sia EDiSU sia Fondazione Le Vele dipendevano dal medesimo 

assessorato in Regione Lombardia, venne autorizzata l’utilizzo dei locali alla 

Fondazione per lo svolgimento delle proprie attività istituzionali a fronte di un 

rimborso spese. 

Con il decreto che si chiede di ratificare, è stata pertanto prorogata la 

convenzione tra EDiSU e Fondazione Le Vele, relativa all'utilizzo dei locali presso 

il Collegio Cardano, per l’erogazione dei propri servizi istituzionali sino al 31 luglio 

2026. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 
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espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.16. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

: - : - : - 

18) Ratifica decreto n. 13 del 20 gennaio 2026 “Decreto a contrarre per 

prestazioni tecniche integrative al progetto definitivo per la 

ristrutturazione dell'area nord dell'immobile denominato Ex Mondino 

per adeguamento alla procedura di affidamento di appalto integrato 

delle opere”. 

Il Presidente passa la parola al Dr. Aimi. 

Il Direttore comunica che l’atto adottato rappresenta la chiusura definitiva di 

un rapporto con la Società Coprat, che si è rivelato alquanto critico. 

Il Dr. Aimi ricorda che l’incarico di progettazione definitiva relativo 

all’intervento di ristrutturazione dell’immobile ex Mondino, rientrato tra quelli 

ammessi al cofinanziamento di cui alla L.338/00 - V Bando MUR, era stato 

aggiudicato nel 2022 al RTP costituendo da COPRAT, capogruppo mandataria, 

con ARCHIMEDE Srl (mandante). 

Al fine di rispettare i termini previsti dal V bando L. 338/2000, pena la perdita 

del cofinanziamento, si è reso necessario ricorrere alla procedura di affidamento 

di appalto integrato previsto dalla normativa in materia. 

E’ stato altresì richiesto di integrare quanto previsto nel Disciplinare 

d’incarico per la redazione del Progetto definitivo, con i seguenti documenti: 

− Redazione della documentazione e relazione per l’autorizzazione 

paesaggistica; 

− Implementazione del progetto definitivo per l’appalto integrato, in particolare 

con l’attività di Coordinamento per la Sicurezza in fase di Progettazione e 

la redazione del Cronoprogramma di progetto. 
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Considerato che le attività sopra elencate non risultano ricomprese 

nell’incarico originario di progettazione definitiva, e che il loro riconoscimento 

deve avvenire mediante autonomo affidamento a consuntivo, con il decreto oggi 

in ratifica è stata avviata la procedura di affidamento diretto dell’incarico 

professionale per le prestazioni tecniche integrative al progetto definitivo per la 

ristrutturazione dell'area nord dell'immobile denominato Ex Mondino, per 

adeguamento alla procedura di affidamento di appalto integrato delle opere. 

Il Presidente sottolinea come, in questa vicenda, sia stato fondamentale 

poter contare del supporto legale dell’Avv. Re. 

Il Prof. Zatti chiede un chiarimento da un punto di vista tecnico: di fatto si 

sta riconoscendo un debito fuori bilancio e non prevedibile. Chiede il motivo per 

cui sia stato richiesto un altro CIG e non ci si sia collegati a quello originario. 

Il Dr. Aimi spiega che all’epoca dell’affidamento originario a COPRAT non 

era prevedibile lo sviluppo progettuale e quindi questa ulteriore attività svolta 

dall’O.E., non estendibile al precedente incarico. 

La prof.ssa Besana spiega che rientra nelle attività rientranti dell’appalto 

integrato, aggiuntivo rispetto al primo affidamento, che non era possibile 

prevedere in prima battuta. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.17. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

Esaurito l'ordine del giorno, alle ore 16.30 la seduta è tolta. 

- : - : - : - 

IL SEGRETARIO       IL PRESIDENTE 

R. Aimi        G. Faita 


