EDiSU
ENTE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
PAVIA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIO
Adunanza del 25 febbraio 2026

Oggi in Pavia presso la sede dell’Ente alle ore 14.30 si € riunito il Consiglio

di Amministrazione delllEDiSU di Pavia per discutere il seguente Ordine del

Giorno:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

Comunicazioni del Presidente;

Approvazione verbale seduta del 28 gennaio 2026;

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

Revisione prezzi riconosciuta alla Societa Markas Srl per il servizio di
ristorazione presso le Mense "Cravino" e "Castiglioni-Brugnatelli" - Anno
2026;

Affidamento Servizi Cloud DSU 2026-2028;

Delibera a contrarre per [laffidamento del servizio di gestione e
manutenzione degli impianti e dei presidi antincendio degli edifici in uso ad
EDiSU di Pavia nelle more della nuova procedura di gara;

Delibera a contrarre di avvio della procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del
D.Lgs. 36/2023, per I'affidamento del servizio di Terzo Responsabile ai
sensi del DPR 74/2013: esercizio, conduzione, controllo e manutenzione
delle centrali termiche, impianti di raffrescamento e impianti di distribuzione
interni esistenti presso gli edifici in uso ad EDiSU Pavia per la durata di anni
tre con opzione di rinnovo tre anni successivi;

Delibera a contrarre per l'affidamento del servizio di manutenzione
programmata ed ordinaria correttiva degli impianti elettrici e delle cabine
elettriche Mt Bt, presso gli edifici in uso ad EDiSU Pavia;

Ratifica Decreto n. 43 del 11 febbraio 2026 “Approvazione integrazione del
bando di concorso per il conferimento di borse di studio anno accademico
2025/2026 agli studenti che si immatricolano all'Universita di Pavia nel
secondo semestre dopo aver svolto il "semestre filtro/aperto” in un altro
ateneo’;

Ratifica Decreto n. 44 del 11 febbraio 2026 “Revisione prezzi servizio di
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pulizia presso gli uffici, i collegi e la mensa delllEDiSU di Pavia per 72

mesi. CIG 87392690ed”.

Il Consiglio & stato convocato con lettera protocollo n. 1935 del 18 febbraio
2026, con comunicazione inoltrata in pari data.

La documentazione relativa alle voci in discussione € stata resa reperibile
nella casella riservata ai componenti il Consiglio di Amministrazione creata nel
sito internet dell'Ente, cui si accede inserendo il nome utente e relativa password.

Risultano presenti:

Giuseppe Faita Delegato del Rettore

Daniela Besana Rappresentante docenti
Andrea Zatti Rappresentante docenti
Leonardi Matteo Rappresentante studenti

II Consiglio di Amministrazione & validamente costituito, presiede |l
Presidente prof. Giuseppe Faita, svolge le funzioni di Segretario il Direttore
Amministrativo dr. Roberto Aimi.

Apre la seduta il Presidente, verificando la presenza di tutti i componenti,
chi in presenza chi da remoto: il Consigliere Leonardi partecipa da remoto,
mentre la Consigliera Genuardi risulta assente.

Partecipa altresi alla riunione la Dr.ssa Chiara Gandini, Revisore Unico dei
Conti.

Il Presidente passa quindi alle comunicazioni.

1. Comunicazioni

Info su finanziamenti da UNIPV a EDiSU. E’ stata inviata al Magnifico Rettore

una comunicazione, al fine di programmare un incontro, che coinvolga anche il
Consiglio di Amministrazione di UNIPV, nel quale discutere delle problematiche

relative ai finanziamenti che I’Ateneo dovrebbe corrispondere ad EDiSU. La
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riunione €& stata programmata per il 9 marzo. Verra presentata la situazione di
EDiSU, che risulta abbastanza critica e delicata, situazione che & stata
ulteriormente appesantita dallo scorrimento della graduatoria dei progetti
finanziati dalla Legge 338, portando quindi il progetto di ristrutturazione del
Collegio Golgi ad essere finanziabile, con un esborso stimato di circa 8 milioni di
Euro. Ovviamente le risorse che eventualmente I'Ateneo mettera a disposizione
per la ristrutturazione del Collegio Golgi, dovranno mantenere il carattere di
intervento straordinario, senza nulla togliere ai fondi che lo stesso Ateneo &
chiamato ad erogare per il funzionamento di EDiSU.

Per quanto riguarda le borse di Studio & stato appena concluso il primo
ampliamento, utilizzando i fondi PNRR ed i fondi provenienti dal FIS, arrivando
cosi al 64% circa di copertura degli idonei. Regione Lombardia dovrebbe
stanziare 138.000.000 di euro ai quali si dovrebbero aggiungere altri
10.000.000,00 sempre da contributi regionali per le BdS. Non siamo in grado di
definire una tempistica. Per il corrente anno accademico la copertura delle Borse
di Studio erogabili parrebbe soddisfacente.

Numero Domande Borse di Studio/semestre filtro. A seguito dell’apertura del

bando integrativo riservato agli studenti che si immatricolano all’Universita di
pavia nel secondo semestre dopo aver svolto il “semestre filtro/aperto” in altra
sede universitaria, sono pervenute n. 21 domande, che sono ora al vaglio degli
uffici per verificare 'eventuale idoneita.

Bando sovvenzioni_Straordinarie. Verra a breve pubblicato il bando per il

conferimento di sovvenzioni straordinarie in favore degli studenti che vengano a
trovarsi in particolari situazioni di disagio a causa di gravi eventi che hanno colpito
gli stessi o il loro nucleo familiare. Per accorciare i tempi di pubblicazione, il bando
verra approvato con decreto e successivamente ratificato nella prossima seduta
di Consiglio. Si procedera anche alla nomina di una nuova Commissione.

Conclusione gara pulizie. Si € conclusa procedura di gara per l'affidamento del

servizio di pulizie presso gli Uffici e i Collegi di EDiSU, che prevede la proposta

di aggiudicazione. Sono ora in corso i controlli sui requisiti di carattere generale
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propedeutici all'aggiudicazione definitiva. In caso di esito positivo dei controlli, si
dovra attendere, nelle more di quanto previsto dal D.Lgs. 36/2023, il trascorrere
di 32 giorni consecutivi al termine dei quali, e senza intercorrano eventuali ricorsi,
si potra procedere alla stipula del contratto ed all’avvio del servizio. |l Presidente
ringrazia la Commissione che ha lavorato in tempi celeri e serrati.

Convenzione Pavia nel Cuore. Si sta continuando a lavorare con Pavia nel

Cuore. E'’ in fieri una Convenzione per attivita formative nei Collegi; mentre per i
i dipendenti sono gia stati svolti corsi propedeutici all’utilizzo dei defibrillatori.

Cambio sede Sportello Permesso di soggiorno. E pervenuta dall’Universita di

Pavia una comunicazione nella quale si informa che lo sportello dedicato
all'assistenza per la richiesta e/o il rinnovo del permesso di soggiorno per studenti
e personale internazionale verra spostato dalla Questura di Pavia alla Segreteria
Studenti, in Via Sant’/Agostino 1. E stata inoltrata ai Collegi e-mail riportante oltre
agli orari anche il link per effettuare la prenotazione dell’appuntamento.

Collegi di merito. E uscito sulla Provincia Pavese un articolo in cui si

pubblicizzava il fatto che i Collegi di Merito hanno avuto un’integrazione al
finanziamento a loro dedicato. | collegi di merito di EDiISU non sono interessati
da tale finanziamento, essendo riconosciuti dal MUR, ma non accreditati.

Ristrutturazione Area ex-Neca. Pare che si stia concretizzando la ristrutturazione

dell’Area ex-Neca, sulla quale verra realizzato un nuovo studentato che prevede
700 posti, non gestiti da EDiSU, ma da privati.

Fondo Affitti. L’universita non ha ancora provveduto al trasferimento di €
330.000,00 per I'anno 2025. Questo rallenta le attivita di erogazioni del fondo a
favore degli studenti bisognosi. Gli Uffici conformemente alla loro prassi che li
vede operativi ed efficienti nei confronti degli studenti bisognosi hanno gia
comunque predisposto gli atti necessari alla liquidazione. Non appena si
riceveranno i fondi si procedera pertanto all’erogazione dei contributi agli
studenti.

Il Presidente passa la parola al Direttore per alcune comunicazioni di sua
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competenza.

Aggiornamento del CDA sulla situazione della dotazione organica dell’Ente.
Attuazione del Piano del Personale 2026-2028, delibera 106 del 22/12/2025.

EDiSU puo contare ad oggi su 34 risorse, un numero che rappresenta un vero

limite, negativo, da non ulteriormente superare considerate tutte le attivita in

carico al’Ente che, a titolo meramente di promemoria, gestisce oltre a servizi a

favore degli studenti, contratti di servizi per oltre 15.000.000 di Euro e 14 strutture

tra collegi ed uffici.

Tutti gli uffici sono sovraccarichi di attivita:

e ['Ufficio Contabilita e Bilancio dopo le dimissioni nel corso dell’anno 2025 del
precedente Responsabile di Ufficio, ha sostenuto egregiamente il carico di
lavoro previsto, ma manifesta un’evidente sofferenza numerica e quindi
necessita di un’altra risorsa. Per tale necessita si procedera ad un concorso
gia previsto nel Piano del Fabbisogno del Personale.

e Gli Uffici Provveditorato e Tecnico sono parzialmente coperti a seguito
dellassunzione nel 2025 del nuovo Responsabile dell’Ufficio Tecnico.
L’ufficio Provveditorato € sempre gestito dal Direttore Amministrativo ad
interim, senza ulteriori oneri a carico del’Ente. Gli adempi normativi in
materia di appalti pubblici si sono quintuplicati nel corso dell’ultimo biennio e,
diversi colleghi degli uffici citati, ormai compiono piu di una funzione a loro
attribuita;

o ['ufficio Benefici Economici & aggravato da sempre nuovi adempimenti legati
ai bandi promossi dl Ministero, oltre alle richieste dell’Ateneo per la gestione
di Bandi (vedi contributo affitti) sempre molto impegnativi e forieri di un

aggravio di energie. L'Ufficio necessiterebbe di una ulteriore risorsa.

A tal proposito si chiede di poter accedere alla graduatoria ancora attiva del
concorso pubblico bandito due anni fa, dove c’€ ancora una persona che
potrebbe essere chiamata e destinata proprio all’Ufficio benefici Economici.

L’argomento € delicato e critico. Sarebbe necessario poter assumere nuove
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professionalita. Riagganciandosi pero al discorso del Presidente, le risorse
economiche per poter procedere in tal senso sono molto risicate.

Nel Piano del Personale era gia stato previsto un concorso che verra bandito nei
prossimi mesi, con la speranza di poter avere una graduatoria che ci permetta di
integrare le risorse mancanti negli uffici.

Il Presidente ricorda anche l'importanza di avere personale EDiSU negli

economati dei Collegi, dove attualmente sono coperti da risorse in appalto.

Informativa al CDA su prossima chiusura Collegio Castiglioni per lavori L.338 —

accordo per ulteriori 50 posti c/o Camplus (Via Giulotto) — riscontro a Camplus

non oltre Marzo 2026.

A settembre cominceranno i lavori di ristrutturazione al Collegio Castiglioni,
progetto anch’esso rientrato nei progetti finanziati dalla Legge 338. Ci saranno
circa 50 studentesse che non potranno utilizzare le loro stanze. E stato quindi
chiesto a Camplus, con il quale € gia in essere una convenzione per usufruire di
unita abitativa presso il complesso sito in Pavia via Giulotto, un incontro per
verificare la possibilita di alloggiare presso i loro appartamenti le studentesse.

Si informa inoltre che la Prof.ssa Magliacani, attuale Rettrice, ha presentato le
sue dimissioni. Per il momento verra sostituita con un incarico ad interim dal

Presidente.

Aggiornamento L. 338 Collegio Golgi. Nella giornata di giovedi 26 febbraio 2026,

ci sara un incontro con I'Arch. Mericco, Responsabile dellArea Tecnico
dell’Ateneo, con lo scopo di redigere una sorta di cronoprogramma di tutti gli
adempimenti a cui dar seguito. Ovviamente non verra assunto nessun atto, fino
a quando non vi saranno delle rassicurazioni sulla certezza della disponibilita
delle risorse. Alla luce del progetto che era stato presentato, si presenta ora la
necessita di presentare un PFTE (Progetto Fattibilita Tetto Economica). Sulla
base dei primi calcoli fatti dal nostro Ufficio Tecnico, si prevede, tra oneri e tasse,
un esborso di circa un milione di euro. Si tratta quindi di un affidamento
“‘importante”. Si potra procedere solo nel caso in cui ’Ateneo se ne faccia carico;

diversamente allo stato attuale, EDiISU non é in grado di sostenere i suddetti
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costi.
Interviene il Prof. Zatti, chiedendo se sia possibile avere un documento che
definisca in maniera certa i costi che si dovranno sostenere.
Interviene la Prof.ssa Besana, spiegando che si otterranno con il PFTE.
2) Approvazione verbale seduta del 28 gennaio 2026

Il Presidente sottopone al Consiglio il verbale relativo alla riunione del 28
gennaio 2026 per l'approvazione.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, approva il verbale della seduta
del 28 gennaio 2026, nella versione resa disponibile per la seduta.

La delibera assume il n. 18. L’atto digitale a norma di legge segue l'iter di
conservazione adottato dall’Ente.
3) Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028

Il Dr. Aimi ricorda che il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
€ un documento unico di programmazione e governance per le Pubbliche
Amministrazioni italiane, introdotto dal DL n. 80/2021. Semplifica la burocrazia
assorbendo vari piani (performance, anticorruzione, fabbisogno personale,
lavoro agile) in un'ottica triennale.

Tutte le Pubbliche Amministrazioni sono tenute a redigerlo; quelle con meno
di 50 dipendenti, come EDiSU Pavia, possono redigerlo in modalita semplificata.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) rappresenta quindi
uno dei principali strumenti di programmazione e governo delle pubbliche
amministrazioni, chiamate ad operare in un contesto normativo e organizzativo
sempre piu orientato all'efficienza, alla trasparenza e alla qualita dei servizi.

Ha una durata triennale e pud essere aggiornato annualmente.

A gennaio 2026 EDiSU Pavia ha aderito alla sperimentazione proposta agli
Enti con meno di 50 dipendenti, di utilizzo della nuova piattaforma predisposta da
ANAC per la standardizzazione, a livello nazionale, del PIAO.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
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espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del

sito.

La delibera assume il n.19. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dall’Ente.

4) Revisione prezzi riconosciuta alla Societa Markas Srl per il servizio di
ristorazione presso le Mense "Cravino" e "Castiglioni-Brugnatelli* -
Anno 2026
[l Dr. Aimi ricorda che nel 2016 la societa MARKAS Srl con sede in Bolzano

si aggiudicava I'affidamento del servizio di ristorazione presso le mense

universitarie “Cravino” e “Castiglioni-Brugnatelli”.

In data 4 febbraio 2026 Markas ha presentato richiesta di adeguamento dei
corrispettivi attualmente in essere per I'erogazione del servizio di refezione.

Visto quanto previsto dal contratto in essere si ritiene corretto riconoscere
la revisione prezzi richiesta a far data dal 1° febbraio 2026.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa
disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del
sito.

La delibera assume il n.20. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dall’Ente.

5) Affidamento Servizi Cloud DSU 2026-2028
Il Direttore ricorda che I'Ente intrattiene con I'Operatore Economico

INAMATIC S.r.l., un rapporto contrattuale per I'erogazione dei servizi “CLOUD

per il Diritto allo Studio Universitario” nonché del servizio “Attivazione

Infrastruttura Tecnologica in collaborazione applicativa con INPS”, entrambi in

scadenza il 30 aprile 2026.

Si tratta infatti di una piattaforma grazie alla quale sia il personale EDiSU
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che gli studenti, gestiscono le domande di benefici.

Si rende quindi necessario mantenere i suddetti servizi per il prossimo
biennio - 1° maggio 2026 — 30 aprile 2028, e di proseguire con tale sistema.

Vista la complessita dei processi in essere per la gestione del Diritto allo
Studio, e la conseguente formazione che gli uffici hanno dovuto seguire, non
risulta praticabile I'ipotesi di spostarsi su altra piattaforma analoga.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa
disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del
sito.

La delibera assume il n.21. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dal’Ente.

6) Delibera a contrarre per l'affidamento del servizio di gestione e
manutenzione degli impianti e dei presidi antincendio degli edifici in
uso ad EDiSU di Pavia nelle more della nuova procedura di gara
Il Direttore informa il Consiglio che attualmente il servizio in oggetto &

affidato alla Ditta Gielle Srl.

A seguito di gravi inadempienze da parte dell’'operatore economico, € stato
avviato il procedimento ex art.108 previsto dal Codice dei Contratti Pubblici ed &
in via di definizione un accordo transattivo che prevede la cessazione anticipata
al 31 marzo 2026.

Si rende quindi necessario garantire adeguate misure di sicurezza e di
assicurare la piena funzionalita e conformita dei presidi antincendio e di sicurezza
dei collegi e delle strutture dell'Ente.

Per questo motivo si intende procedere ad un affidamento "ponte" con la
ditta Protection Srl, nelle more dell'espletamento della nuova procedura di gara.

In particolare, si procedera con un affidamento diretto per il servizio di
gestione e manutenzione dei presidi antincendio presso le strutture EDISU, per

il periodo 1° aprile 2026 - 31 gennaio 2027, che verra sospeso anticipatamente
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qualora l'aggiudicazione della nuova procedura avvenga prima della scadenza

sopra definita.

In conclusione, con la delibera oggi in approvazione s’intende autorizzare |l
suddetto affidamento “ponte” e la documentazione della nuova gara.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa
disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del
sito.

La delibera assume il n. 22. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dall’Ente.

7) Delibera a contrarre di avvio della procedura aperta ai sensi dell’art.
71 del D.Lgs. 36/2023, per I'affidamento del servizio di Terzo
Responsabile ai sensi del DPR 74/2013: esercizio, conduzione,
controllo e manutenzione delle centrali termiche, impianti di
raffrescamento e impianti di distribuzione interni esistenti presso gli
edifici in uso ad EDiSU Pavia per la durata di anni tre con opzione di
rinnovo tre anni successivi
Il Presidente passa la parola al Direttore.

Il Dr. Aimi ricorda che il contratto di affidamento del servizio in questione
terminera il 23 aprile 2026 e occorre pertanto procedere ad un nuovo affidamento
del servizio.

E’ stato valutato di procedere all'affidamento del servizio in oggetto tramite
procedura aperta, da espletarsi su piattaforma SINTEL, con l'applicazione del
criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo, nel rispetto di quanto previsto dal Codice dei
Contratti Pubblici.

Con la delibera oggi in approvazione si autorizza di dare avvio alla
procedura di gara per l'affidamento del servizio di terzo responsabile, esercizio,

conduzione, controllo e manutenzione delle centrali termiche, impianti di

10
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raffrescamento e impianti di distribuzione interni esistenti presso gli edifici in uso

ad Edisu Pavia, per la durata di anni tre con opzione di ulteriori anni tre.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa
disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del
sito.

La delibera assume il n.23. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dall’Ente.

8) Delibera a contrarre per I'affidamento del servizio di manutenzione
programmata ed ordinaria correttiva degli impianti elettrici e delle
cabine elettriche Mt Bt, presso gli edifici in uso ad EDiSU Pavia
Continua nell’esposizione il Direttore.

Il Dr. Aimi ricorda che il contratto di affidamento del servizio in questione sta
giungendo a termine e occorre pertanto procedere con celerita all’affidamento di
un nuovo contratto.

E’ stata individuata la Ditta Perna Impianti Srl di Pavia, che presenta
capacita tecnico-professionali che soddisfano le esigenze dellEnte e delle
strutture interessate presso le quali i lavori dovranno essere eseguiti.

La procedura sara espletata su piattaforma SINTEL di Regione Lombardia,
nel rispetto di quanto previsto dal Codice dei contratti pubblici.

Con la delibera oggi in approvazione si autorizza l'avvio alla gara per
I'affidamento del servizio di manutenzione programmata ed ordinaria correttiva
degli impianti elettrici e delle cabine elettriche MT/BT con assunzione del ruolo di
terzo responsabile presso gli edifici in uso ad EDiSU Pavia per la durata di anni
due, approvando anche i documenti di gara.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa
disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del

sito.

11
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La delibera assume il n.24. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dallEnte.

9) Ratifica Decreto n. 43 del 11 febbraio 2026 “Approvazione integrazione
del bando di concorso per il conferimento di borse di studio anno
accademico 2025/2026 agli studenti che si immatricolano
all'Universita di Pavia nel secondo semestre dopo aver svolto il
"semestre filtro/aperto” in un altro ateneo”

Il Presidente ricorda che nel mese di giugno 2025 era stato approvato il
Bando di concorso per il conferimento di borse di studio per 'a.a. 2025/2026, che
aveva recepito quanto previsto dal decreto attuativo della riforma d’accesso a
partire dall’a.a. 2025/2026 ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina
e chirurgia, Odontoiatria e protesi dentaria, Veterinaria.

Si é reso pertanto necessario procedere alla riapertura dei termini per la
presentazione della richiesta di benefici relativi al diritto allo studio universitario
per I'a.a. 2025/2026 da parte degli studenti che hanno svolto il primo semestre
presso altro Ateneo e si immatricolano nel secondo semestre all’'Universita di
Pavia, fornendo agli interessati indicazioni relative al procedimento previsto dalla
normativa.

Con il decreto che si chiede di ratificare, & stata approvata I'Integrazione del
Bando di concorso per il conferimento di Borse di Studio per I'anno accademico
2025/2026 gli studenti che si immatricolano all’Universita di Pavia nel secondo
semestre dopo aver svolto il “semestre filtro/aperto” in un altro Ateneo.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa
disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del
sito.

La delibera assume il n.25. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di

conservazione adottato dall’Ente.
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10) Ratifica Decreto n. 44 del 11 febbraio 2026 “Revisione prezzi servizio

di pulizia presso gli uffici, i collegi e la mensa dell'EDiSU di Pavia per

72 mesi. CIG 87392690ed”.

Il Presidente passa la parola al Direttore Amministrativo.

Il Dr. Aimi ricorda che la societa DUSSMANN SERVICE S.R.L., con decreto
n.134 del 11 maggio 2022, era stata dichiarata aggiudicataria definitiva del
servizio di pulizia presso gli uffici e collegi del'EDiSU di Pavia per 36 mesi, con
possibilita di rinnovo per ulteriori 36 mesi.

La societa Dussmann Service Srl ha presentato richiesta di adeguamento
dei prezzi di gara, chiedendo il riconoscimento sul corrispettivo contrattuale
dell’appalto in essere a far data dal 1° settembre 2025 a seguito degli aumenti
del CCNL di riferimento dal 1° luglio 2025, relativo al costo del personale, pari al
3.80%.

Visto quanto previsto dal contratto in essere si ritiene corretto riconoscere
la revisione prezzi richiesta a far data dal 1° gennaio 2026, con decorrenza
retroattiva al 1° settembre 2025, sottolineando che tale retroattivita riguarda
esclusivamente il conguaglio del periodo 1° settembre 2025 — 31 dicembre 2025.

Il Direttore ricorda inoltre che alla societa Dussmann Service Srl & stata
concessa una proroga tecnica, nelle more dell’espletamento della nuova gara per
I'affidamento del servizio.

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti
espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa disponibile
per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito.

La delibera assume il n.26. L’atto digitale a norma di legge seguira l'iter di
conservazione adottato dallEnte.

Esaurito l'ordine del giorno, alle ore 16.00 la seduta ¢ tolta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
R. Aimi G. Faita
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