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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

Adunanza del 1° luglio 2026 

Oggi in Pavia presso la sede dell’Ente alle ore 14.30 si è riunito il Consiglio 

di Amministrazione dell'EDiSU di Pavia per discutere il seguente Ordine del 

Giorno: 

1) Comunicazioni del Presidente; 

2) Approvazione verbale seduta del 27 maggio 2026; 

3) Quarta Variazione al Bilancio di Previsione Esercizio 2026; 

4) Approvazione Bando di concorso per il conferimento di borse di studio per 

l’anno accademico 2026/2027”; 

5) Approvazione Bando di Concorso per l’assegnazione di posti di Alunno e 

Alunna nei Collegi universitari - Anno Accademico 2026/2027”; 

6) Affidamento del servizio di sicurezza informatica per 24 mesi oltre eventuale 

proroga di ulteriori 24 mesi; 

7) Avviso Manifestazione di Interesse per il servizio di distributori automatici di 

bevande calde e fredde e di prodotti alimentari preconfezionati, dolci e salati 

presso i propri collegi ed uffici; 

8) Ratifica decreto n. 167 del 19 maggio 2026 “Affidamento diretto dell’incarico 

per la redazione della relazione tecnica ai fini antincendio relativa alle 

palazzine del Collegio Golgi di EDiSU Pavia.” 

9) Ratifica decreto n. 180 del 27 maggio 2026 “Affidamento diretto dei lavori di 

adeguamento agli indirizzi del Green Deal europeo – installazione di 

impianto fotovoltaico e apparecchiature di climatizzazione presso il Collegio 

Don Bosco, Via San Giovanni Bosco 4 – Pavia.” 

- : - : - : - 

Il Consiglio è stato convocato con lettera protocollo n. 9449 del 25 giugno 

2026, con comunicazione inoltrata in pari data. 

La documentazione relativa alle voci in discussione è stata resa reperibile 
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nella casella riservata ai componenti il Consiglio di Amministrazione creata nel 

sito internet dell'Ente, cui si accede inserendo il nome utente e relativa password. 

Risultano presenti: 

Giuseppe Faita   Delegato del Rettore 

Daniela Besana   Rappresentante docenti 

Andrea Zatti    Rappresentante docenti 

Andrea Alberto Frigerio  Rappresentante studenti 

Il Consiglio di Amministrazione è validamente costituito, presiede il 

Presidente prof. Giuseppe Faita, svolge le funzioni di Segretario il Direttore 

Amministrativo dr. Roberto Aimi. 

- : - : - : - 

Apre la seduta il Presidente, verificando la presenza di tutti i componenti.  

Risulta assente giustificato (prot. 9619 del 1° luglio 2026 agli atti) lo 

studente Mohamed Ali. 

Partecipa altresì alla riunione la Dr.ssa Chiara Gandini, Revisore Unico 
dei Conti. 

- : - : - : - 

Il Presidente dà il benvenuto al nuovo rappresentante degli studenti, certo 

di poter svolgere un proficuo lavoro nei prossimi due anni. 

- : - : - : - 

Il Presidente passa quindi alle comunicazioni. 

- : - : - : - 

1. Comunicazioni 

Collegio Castiglioni (aggiornamento Mensa Fraccaro). A beneficio del nuovo 

Consigliere Studente, il Presidente ricorda che a fine luglio cominceranno i lavori 

di ristrutturazione al Collegio Castiglioni. A seguito di richiesta all’operatore 

privato  Camplus, con cui EDiSU vanta una convenzione per 50 posti letto in Via 

Giulotto a Pavia, questi metterà a disposizione 20 camere in più rispetto allo 

scorso anno, per un totale di 70 posti. Pertanto, le alunne che attualmente 

soggiornano nella zona interessata dalla ristrutturazione, e che non rinunceranno 

alla conferma del posto, saranno ospitate al Camplus.  
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Si stanno valutando i criteri sulla base dei quali verranno individuate le 

studentesse che alloggeranno per l’A.A. 2026/2027 presso Camplus. Un criterio 

sarà certamente la vicinanza alle facoltà frequentate dalle studentesse, in 

particolare per i corsi di laurea che si tengono in zona Cravino, tra cui ingegneria 

e medicina. Saranno accolte immediatamente le candidature spontanee, fermo 

restando che in prima battuta si provvederà ad assegnare i 58 posti che 

rimarranno disponibili in Collegio. 

Il Presidente evidenzia che dal punto di vista delle rette, rimangono in vigore 

quelle previste da bando per il Collegio Castiglioni. La differenza di costi tra le 

rette previste dal Bando e l’accordo economico con Camplus, verrà sostenuta da 

EDiSU. 

Anche la Mensa Castiglioni rimarrà chiusa. E’ in via di definizione un accordo con 

Markas, operatore economico che gestisce le Mense Universitarie, per 

modificare gli orari di apertura della Mensa Fraccaro, in modo da sopperire alla 

chiusura della Mensa Castiglioni. 

Interviene lo studente Frigerio che, facendosi portavoce delle criticità segnalate 

dalle studentesse del Collegio Castiglioni, chiede conferma che il progetto di 

ristrutturazione comprenda anche interventi di miglioramento delle dotazioni e del 

comfort, quali l'installazione di zanzariere e la sostituzione o l'incremento delle 

lavatrici. 

Il Presidente precisa che gli interventi di ristrutturazione, subordinati al rilascio 

del nulla osta della Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio, potranno 

prevedere la realizzazione dell'impianto di condizionamento, di nuovi servizi 

igienici e la sistemazione di tutti gli infissi. Con riferimento alle lavatrici, riconosce 

che la criticità è nota. Per l'a.a. 2026/2027, tuttavia, il numero delle macchine 

presenti in collegio risulta adeguato, considerata la ridotta presenza di 

studentesse durante il periodo dei lavori. Alla riapertura del Collegio, prevista per 

l'a.a. 2027/2028, il problema sarà nuovamente affrontato. 

Aggiornamento Borse di Studio 2025/2026. Regione Lombardia ha comunicato 

informalmente che verranno stanziati ancora circa € 800.000,00 che permetterà 
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circa il 90% di copertura del fabbisogno degli idonei alla Borsa di Studio. A questo 

proposito il Presidente chiede l’autorizzazione al Consiglio di poter operare con 

decreto, da sottoporre successivamente alla ratifica del Consiglio, con la 

variazione di Bilancio non appena tali risorse saranno rese disponibili da Regione 

Lombardia. Il Consiglio autorizza. 

Aggiornamento Contributo Affitti 2026. E’ pervenuta da Ateneo la comunicazione 

del MUR inerente le modalità e le scadenze del Contributo Affitti 2026.  

Al fine di operare in modo trasparente e collaborativo, si è chiesto all’Università 

di Pavia di formalizzare la richiesta di collaborazione ad EDiSU Pavia, che lo 

scorso anno ha visto la realizzazione ed emissione del bando, la raccolta delle 

domande, la selezione degli idonei, la comunicazione dell’esito per la 

rendicontazione al MUR e il pagamento finale una volta ricevuto il contributo 

ministeriale. È stata richiesta, come per lo scorso anno, la disponibilità di almeno 

una unità operativa di personale universitario per operare direttamente presso l’ 

Ufficio Benefici Economici. Quest’anno la necessità risulta ancora più stringente, 

cadendo i termini ministeriali in concomitanza con le scadenze dei Bandi per 

Borse di Studio e Posti alunni e alunne. Non appena l’Università darà riscontro, 

EDiSU si attiverà in tal senso. 

Aggiornamento Contributi Straordinari. Il Presidente ricorda che con la variazione 

di Bilancio approvata nel mese di maggio, il Consiglio di Amministrazione aveva 

autorizzato un incremento di € 150.000,00 delle risorse disponibili per le richieste 

di contributi straordinari. Interviene il prof. Zatti, Presidente della Commissione di 

Valutazione delle domande pervenute, comunicando che tutte le domande sono 

state analizzate. Si sta ora valutando l’idoneità di ogni domanda. 

Incontro con Direttore Generale UNIPV. Si è svolto la scorsa settimana un 

incontro con il Nuovo Direttore di Generale di Ateneo. Obiettivo dell’incontro era 

sensibilizzare l’Ateneo sul fatto che EDiSU, per il prossimo anno 2027, dovrà far 

fronte ad una carenza di finanziamenti per il funzionamento di circa € 

2.000.000,00. La prima fase operativa riguarderà il Dr. Aimi, coadiuvato dalle 

risorse degli uffici interni, ed una serie di incontri con la Dott.ssa Protasoni, 
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Dirigente dell'Area Risorse Umane e Finanziarie dell’Università di Pavia, per 

aspetti tecnici legati al bilancio ed una prima analisi delle necessità per i prossimi 

esercizi. 

Segnalazione Consulta dei Giovani. E’ pervenuta in mattinata, per il tramite dei 

nuovi rappresentanti studenti, un documento ricevuto dalla Consulta dei Giovani 

del Comune di Pavia e redatto dai rappresentanti di diversi collegi EDISU, nel 

quale viene evidenziata una situazione di grave disagio per gli studenti ospiti dei 

Collegi a causa delle temperature eccezionalmente elevate e delle forti carenze 

o malfunzionamenti di impianti di condizionamento, zanzariere e sistemi 

oscuranti. 

La Consulta dei Giovani chiede che EDiSU adotti con urgenza i seguenti 

interventi: 

– ripristino immediato dei condizionatori guasti nelle aree comuni (biblioteche, 

aule studio, aule magna) e nelle camere ove già presenti; 

– autorizzazione e fornitura di dispositivi alternativi di raffrescamento (es. 

pinguini) nelle strutture e nei piani privi di impianto fisso, in attesa di interventi 

strutturali; 

– sostituzione e manutenzione delle zanzariere danneggiate o assenti nelle 

camere dei collegi segnalati; 

– ripristino o installazione di sistemi oscuranti adeguati (tapparelle o tende) 

nelle camere che ne sono prive, al fine di ridurre l’irraggiamento solare e 

abbassare le temperature interne. 

Del suddetto documento ne viene consegnata una copia a tutti i consiglieri. 

Il Presidente sottolinea che è un’estate anomala e particolarmente calda ed 

anche le manutenzioni propedeutiche al buon funzionamento degli impianti non 

sempre sono state pienamente risolutive. 

Interviene la Prof.ssa Besana, sottolineando che queste ricognizioni possono 

avere una loro effettiva utilità solo quando la raccolta dei dati vuole essere 

utilizzata come uno strumento operativo. Suggerirebbe quindi di riorganizzare il 

documento, in modo che venga data una “fotografia” oggettiva delle diverse 
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realtà, tale da permettere di poter fare delle scelte. 

Lo studente Frigerio sottolinea, che la finalità del documento non era quella di 

fornire cifre puntuali, ma di lanciare un allarme su una situazione emergenziale 

nei Collegi di Pavia, che dovrebbero rappresentare un punto di forza dell’Ateneo 

ma risultano trascurati. La proposta implicita è “fare pressione” sull’Università 

perché contribuisca al mantenimento delle strutture. 

Il Presidente ricorda però che i Collegi non vengono dimenticati. EDiSU ha infatti 

regolarmente aderito ai bandi promossi dalla Legge 338/2000 che finanzia la 

costruzione e la ristrutturazione di alloggi e residenze per studenti universitari. 

Ricorda anche che la retta mensile pagata dagli studenti non permette di coprire 

i costi sostenuti. 

Interviene il Dr. Aimi, ricordando che la retta mensile dovrebbe coprire i costi 

relativi alle pulizie, al portierato, la custodia, luce, acqua, gas, wi-fi, la gestione 

delle aule studio/informatiche, le attività sportive, il Rettore del Collegio, le 

manutenzioni, l’attività amministrativa e di controllo per la sicurezza. Si vorrebbe 

migliorare questo ventaglio di servizi, ma necessariamente, occorrono risorse 

importanti. Con gli attuali finanziamenti si riesce a mantenere ancora gli attuali 

standard, ma non certo ad aumentarli. In questi anni sono stati razionalizzati 

diversi servizi, eliminando certamente gli sprechi presenti, ma oggi la 

razionalizzazione dei servizi in essere potrebbe implicarne la sospensione. 

Interviene il Prof. Zatti, ricordando che Regione Lombardia negli ultimi quindici 

anni ha raddoppiato i fondi destinati al Diritto allo Studio. Il problema è che 

vengono destinati per la maggior parte al finanziamento delle Borse di Studio e 

non al Fondo di Funzionamento. Questa gestione mette in forte difficoltà l’Ente, 

che non ha più risorse finanziarie destinate a coprire le spese correnti e le attività 

istituzionali.  

Il Presidente conclude, garantendo un riscontro alla Consulta dei Giovani. 

- : - : - : - 

2) Approvazione verbale seduta del 27 maggio 2026 

Il Presidente sottopone al Consiglio il verbale relativo alla riunione del 27 
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maggio 2026 per l'approvazione. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare approva il verbale della seduta 

del 27 maggio 2026, nella versione resa disponibile per la seduta. 

La delibera assume il n. 56. L’atto digitale a norma di legge segue l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

3) Quarta Variazione al Bilancio di Previsione Esercizio 2026 

Il Presidente informa che la variazione oggi in approvazione è legata 

fondamentalmente a due aspetti: 

1 – lo scostamento in negativo, pari ad € 86.365,19, tra le risorse previste dal 

Bilancio 2026 di EDiSU come contributo di funzionamento e le risorse 

effettivamente riconosciute da Regione Lombardia; 

2 – EDiSU aveva iscritto a bilancio l'importo di € 1.500.000,00, a seguito di una 

richiesta avanzata all'Ateneo, quale somma a ristoro delle borse di studio erogate 

negli anni 2024, 2025 e 2026. Considerato che tali fondi, in questo momento, non 

verranno erogati, si ritiene al solo fine di rendere più lineare ed omogena la 

gestione contabile del bilancio, corretto procedere allo storno della relativa voce 

di bilancio. 

Si procede contabilmente al decremento dei relativi capitoli di bilancio. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.57. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

Il Presidente invita la Dott.ssa Lucia Nora, Responsabile dell’Ufficio Benefici 

Economici, a partecipare alla seduta in qualità di supporto tecnico per la 

presentazione dei successivi punti all’ordine del giorno. 

- : - : - : - 
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4) Approvazione Bando di concorso per il conferimento di borse di 

studio per l’anno accademico 2026/2027” 

La Dr.ssa Nora prende la parola ed espone le principali novità del Bando 

che oggi è in approvazione: 

Rispetto al consueto bando si è provveduto ad apportare le seguenti 

modifiche: 

• innalzamento dei limiti economici di ISEE/ISPE, ampliando la platea dei 

beneficiari; 

• aumento degli importi monetari delle Borse di Studio come previsto dalla 

D.G.R. di Regione Lombardia; 

• aggiornamento degli importi della tassa DSU, sulla base del disposto di 

regione Lombardia. 

Per quanto riguarda il semestre filtro, resta confermata la gestione adottata 

lo scorso anno, sebbene il Bando sia stato ulteriormente dettagliato.  

Un aspetto importante recepito dalla DGR N. XII/ 6298 del 15/06/2026 è 

stato il calcolo dei redditi esteri di studenti che provengano da paesi interessati 

da situazioni emergenziali.  

La DGR riporta espressamente: 

“Gli studenti con protezione internazionale/sussidiaria/temporanea 

(emergenza Ucraina) e gli studenti provenienti da paesi interessati da situazioni 

emergenziali derivanti da eventi bellici in atto a carattere transnazionale 

(emergenza Iran) che si trovano in situazioni di comprovata difficoltà economica, 

sono equiparati ai cittadini italiani e, ai fini della valutazione della condizione 

economica, sono esentati dal presentare dichiarazioni rilasciate dalle Autorità 

diplomatiche. 

In ogni caso il reddito percepito all'estero e dichiarato dagli studenti stranieri 

non potrà essere inferiore all’importo minimo definito a livello nazionale 

corrispondente ai mezzi minimi di sostentamento che devono essere comprovati 

ai fini della richiesta del visto di ingresso in Italia per motivi di studio. Questo 

valore costituisce la soglia minima per la valutazione dei requisiti relativi alle 
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condizioni economiche.” 

Dopo ampia discussione, si stabilisce di chiedere agli studenti di cui sopra 

di autocertificare i redditi per poter accedere ai benefici, riservandosi di effettuare 

eventuali verifiche. 

Un'ulteriore novità rispetto allo scorso anno riguarda l'introduzione di una 

verifica preventiva dei debiti nei confronti dell'Ente. In particolare, quando uno 

studente risulta beneficiario della Borsa di Studio, prima di procedere 

all'erogazione dell'importo spettante verrà accertata l'eventuale presenza di 

posizioni debitorie. Qualora tali debiti siano presenti, sarà corrisposto 

esclusivamente l'importo residuo risultante dalla compensazione tra il valore della 

borsa e il debito accertato. 

Interviene lo studente Frigerio, chiedendo chiarimenti in merito all'obbligo di 

presentare la documentazione in originale. 

La Dott.ssa Nora precisa che tale obbligo è stato introdotto al fine di 

contrastare il fenomeno della contraffazione dei documenti. 

La Dr.ssa Nora, in ultimo, comunica che altra novità di quest’anno sarà la 

possibilità di prenotare l’appuntamento con l’Ufficio Benefici Economici tramite 

piattaforma sui Servizi On Line agli Studenti. 

Si propone, altresì, di autorizzare il Presidente ad apportare eventuali 

correzioni al Bando in sede di rilettura e revisione finale, nonché a recepire e 

ratificare, mediante decreto, le disposizioni regionali relative all’a.a. 2026/2027 

che dovessero modificare il presente testo, con particolare riferimento alle 

modalità di assegnazione dei benefici posti a concorso nell’ambito del diritto allo 

studio universitario per il prossimo anno accademico. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.58. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 
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5) Approvazione Bando di Concorso per l’assegnazione di posti di 

Alunno e Alunna nei Collegi universitari - Anno Accademico 

2026/2027” 

Il Presidente introduce l’argomento, anticipando alcune variazioni rispetto 

allo scorso anno, quali: 

- Non sarà presente il Collegio Castiglioni fra le possibili scelte, visto l’inizio dei 

lavori di ristrutturazione a far data da Settembre 2026; 

- Modificata la tariffazione: Attualmente, gli importi previsti per la prima, la 

seconda e la terza fascia risultano inferiori alla trattenuta applicata sulla borsa 

di studio. Questo squilibrio si è concretizzato nel corso dell’anno 2023, 

quando Regione Lombardia, a seguito del significativo incremento 

dell'importo delle borse di studio, ha disposto un corrispondente e 

consistente aumento della trattenuta. 

In quella circostanza EDiSU ha scelto di non adeguare le tariffe, poiché ciò 

avrebbe comportato un aggravio economico eccessivo e difficilmente 

sostenibile per gli studenti. 

Con la presente revisione si è pertanto proceduto ad aumentare di € 100,00 

gli importi di tutte le fasce tariffarie, al fine di riequilibrare il sistema. Inoltre, 

sono state adeguate anche le tariffe del Collegio Golgi, che ormai offre servizi 

del tutto analoghi a quelli degli altri collegi. 

Il Prof. Zatti, sottolinea come in effetti non si possono considerare veri e 

propri aumenti, visto che EDiSU non ha mai adeguato le tariffe all’inflazione. 

Lo studente Frigerio pone alcune questioni: 

- Poco preavviso per confermare il posto in collegio. Risponde il Presidente 

chiarendo che non si è mai rigidi nell’applicazione della norma, ma vige una 

certa elasticità anche sulla base di esigenze oggettive segnalate. 

- Cauzione: chiede una revisione sull’importo richiesto di € 250,00. Risponde 

il Direttore risponde che innanzitutto si tratta di formalizzare un impegno che 

lo studente si assume e che gli garantisce un diritto a discapito di chi, a 

seguito di graduatoria, non riesce ad ottenere il posto. Inoltre, la cauzione 
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genera il dovuto senso di responsabilità nell’utilizzo dei beni e servizi di cui 

lo studente godrà a seguito di assegnazione del posto. La cauzione verrà 

restituita nel momento in cui lo studente si trovi a lasciare definitivamente il 

collegio, secondo le prescrizioni del Bando e fatto salvo il caso in cui tale 

deposito sia stato decurtato per addebito di danni o multe. 

- Rate: non ritiene corretto che se lo studente rinuncia al posto in collegio, 

debba corrispondere l’intera quota annuale. Risponde il Direttore chiarendo 

che EDiSU, a fronte dell’assegnazione di un posto in collegio con beni e 

servizi connessi, sostiene costi fissi che, tra le altre cose, non vengono 

coperti nella loro completezza dalle rette. Scegliere di aderire ad un bando 

come questo e quindi accettarne le condizioni, rappresenta un’assunzione 

di responsabilità. Il bando prevede che se la rinuncia avviene entro metà 

novembre, viene trattenuta la cauzione e lo studente paga solo l’effettivo 

periodo di permanenza; oltre tale data lo studente dovrà corrispondere il 

dovuto.  

- Età massima: ritiene discriminante imporre il limite di 32 anni per l’ingresso 

sociale. Risponde la prof.ssa Besana chiarendo che si tratta principalmente 

di una “questione” sociale. È impensabile far convivere nella stessa 

comunità studentesca una persona di 32 anni con una di 19 anni. 

- I Laureati che stanno in collegio e non pagano: risponde il Presidente che è 

un ‘informazione errata. Anche i Laureati che rimangono in Collegio pagano 

la relativa quota. 

- Collegi di merito: ritiene discriminante il fatto che i test d’ingresso siano 

valutati in maniera discrezionale, vista l’assenza di griglie di valutazione. 

Risponde il Prof. Zatti. Gli aspetti considerati sono ISEE (oggettivo), voto di 

maturità (oggettivo) e una scheda motivazionale, tra l’altro pubblicata on-

line. Se il riferimento è a quest’ultimo punto, ritiene corretta la discrezionalità 

del Rettore. È come dire che un docente non può avere la discrezionalità di 

dare un voto. È molto difficile, se non impossibile, che la valutazione di un 

colloquio sia del tutto priva di discrezionalità. Un colloquio implica 



E D i S U  

E N T E  P E R  I L  D I R I T T O  A L L O  S T U D I O  U N I V E R S I T A R I O  

P A V I A  

 

12 
 

inevitabilmente un giudizio umano su elementi come le risposte, la capacità 

di comunicazione, il ragionamento e l'attitudine. Tuttavia, tale discrezionalità 

viene esercitata nel rispetto di criteri predeterminati, oggettivi e coerenti. 

Il Prof. Zatti sottolinea come tale segnalazione esprima una sfiducia nei 

confronti delle istituzioni. 

Interviene il Presidente, sottolineando come a sua memoria, non siano mai 

arrivate lamentele sulla gestione dell’accesso ai Collegi di Merito di EDiSU Pavia. 

Il Prof. Faita riprende la trattazione generale, proponendo due modifiche al 

bando: 

1) Al punto 11 “Riconferme annuali della permanenza in collegio”: propone di 

inserire un preambolo. “Salvo diverse disposizioni assunte dal Consiglio di 

Amministrazione, anche in corso d’anno, per far fronte ad eventuali difficoltà 

di bilancio, tutti i posti presso i Collegi assegnati tramite procedura 

concorsuale potranno essere confermati di anno in anno e per tutta la 

durata del corso legale degli studi, previa presentazione di apposita 

domanda direttamente al Rettore del Collegio ospitante (per il tramite 

dell’Economato), esclusivamente a condizione che: ….” 

Questo per avere la maggior flessibilità possibile nella gestione delle 

riconferme. 

2) Al punto 15 “Servizi e trattamento previsti nei collegi di Pavia”: all’inizio del 

terzo paragrafo propone di inserire un preambolo. “Salvo diverse 

disposizioni del Consiglio di Amministrazione, sono dunque erogati agli 

studenti:  

• servizi di tutoraggio e di aiuto alla preparazione degli esami; 

• attività formative culturali in genere;  

• attività sportive; 

• rete wi-fi.” 

L’obiettivo di queste modifiche è rendere evidente la gravità della situazione 

e ribadire che il Consiglio di Amministrazione è pronto ad assumere anche 

decisioni impopolari qualora, in assenza di adeguate risorse economiche, si 
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rendesse necessario procedere con interventi di riduzione dei costi. 

Interviene lo studente Frigerio, pur comprendendo le motivazioni, non 

concorda con il fatto di legittimare da bando la riduzione dei servizi. 

Il Prof. Faita, ribadisce che è la realtà, e nel caso fosse necessario vuole 

poter operare nel rispetto della legge. 

Dopo ampia discussione, il Presidente decide di ritirare per ora le suddette 

proposte. 

Lo studente Frigerio chiede che venga verbalizzato il proprio dissenso 

rispetto all’aumento delle tariffe delle rette, precisando tuttavia che voterà 

favorevolmente all’approvazione della presente delibera. 

Il Prof. Zatti ribadisce che non si possono considerare veri e propri aumenti, 

ma un parziale adeguato all’inflazione. 

Il Consiglio, non avendo altro da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa disponibile 

per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.59. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

Il Prof. Zatti abbandona la seduta per impegni personali. 

- : - : - : - 

6) Affidamento del servizio di sicurezza informatica per 24 mesi oltre 

eventuale proroga di ulteriori 24 mesi 

Il Presidente passa la parola al Dr. AIMI. 

Il Direttore ricorda che il 31 gennaio 2026 era giunto a scadenza il contratto 

con BLU SYSTEM SRL di Pavia per la gestione del servizio di Wi-Fi e Sicurezza 

Perimetrale, rinnovato poi sino al 31 luglio 2026. 

Si rende però necessario estendere tale proroga, alle medesime condizioni 

il servizio in essere, sino al 31 dicembre 2026, nelle more dell’espletamento della 

nuova procedura di gara. 

Con la delibera oggi in approvazione, si procede quindi a prorogare il 
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contratto per la gestione del servizio di Wi-Fi e Sicurezza Perimetrale con 

l’Operatore Economico BLU SYSTEM SRL di Pavia a far data dal 1° agosto 2026 

sino al 31 dicembre 2026 e ad autorizzare l’avvio della procedura di gara per il 

nuovo affidamento, approvando contestualmente gli atti e la documentazione di 

gara. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa disponibile 

per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.60. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

7) Avviso Manifestazione di Interesse per il servizio di distributori 

automatici di bevande calde e fredde e di prodotti alimentari 

preconfezionati, dolci e salati presso i propri collegi ed uffici 

Continua nell’esposizione il Direttore Amministrativo. 

Il dr. Aimi ricorda che era stata affidata all’Operatore Economico IVS Italia 

di Seriate (BG), la concessione per il servizio di installazione e gestione di 

distributori automatici di bevande calde e fredde e di prodotti alimentari 

preconfezionati, dolci e salati, presso i collegi e uffici EDiSU per 24 mesi, con 

scadenza al 30 giugno 2026. 

Si tratta quindi di procedere ad una ricognizione dei soggetti potenzialmente 

interessati a mezzo di un avviso pubblico finalizzato all’acquisizione di 

manifestazioni di interesse per l’espletamento della procedura individuata. 

Nelle more dell’espletamento della nuova procedura di gara, è necessaria 

pertanto una proroga dell’affidamento in concessione all’operatore economico 

IVS ITALIA SPA, sino al 31 dicembre 2026. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 
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La delibera assume il n.61. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

8) Ratifica decreto n. 167 del 19 maggio 2026 “Affidamento diretto 

dell’incarico per la redazione della relazione tecnica ai fini antincendio 

relativa alle palazzine del Collegio Golgi di EDiSU Pavia.” 

Il Presidente ricorda che EDiSU Pavia ha partecipato al V Bando della 

L.338/2000 al fine dell’ottenimento del cofinanziamento per la riqualificazione del 

Collegio Golgi. 

Considerato che la documentazione progettuale definitiva presentata 

nell’anno 2022 per la partecipazione al bando non risponde più al mutato quadro 

normativo in materia di progettazione a seguito dell’entrata in vigore del D.lgs. 

36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici), si è reso necessario affidare l’incarico 

per la redazione di una relazione tecnica ai fini antincendio delle palazzine del 

collegio Golgi. 

Con il decreto che si chiede di ratificare, EDiSU ha pertanto dato avvio alla 

gara per l’affidamento diretto per la redazione di relazione tecnica ai fini 

antincendio Palazzine del Collegio Golgi, sito in Via Aselli 43, Pavia. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei presenti 

espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa disponibile 

per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.62. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter di 

conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

9) Ratifica decreto n. 180 del 27 maggio 2026 “Affidamento diretto dei 

lavori di adeguamento agli indirizzi del Green Deal europeo – 

installazione di impianto fotovoltaico e apparecchiature di 

climatizzazione presso il Collegio Don Bosco, Via San Giovanni Bosco 

4 – Pavia.” 

Il Presidente ricorda che il Collegio Don Bosco era entrato in graduatoria 
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e ammesso al cofinanziamento per interventi di adeguamento al Green Deal 

Europeo. 

Si è pertanto reso necessario eseguire lavori di adeguamento al Green 

Deal, nello specifico procedendo all’installazione dell’impianto fotovoltaico e di 

apparecchiature di climatizzazione presso il Collegio Don Bosco. 

L’offerta pervenuta dall’Operatore Economico Doctor Energy Plus S.r.l. 

di Casarile (MI), pari ad un importo totale di € 46.000,00è stata ritenuta congrua.  

Essendo l’importo inferiore a 150.000 euro, è stato possibile procedere 

tramite affidamento diretto. 

Prima di procedere con l’affidamento, sono state eseguite le verifiche 

sull’Operatore Economico in relazione ai requisiti di carattere generale, 

economico-finanziaria e tecnico-professionale. 

In considerazione dell'imminente scadenza del termine per la 

liquidazione del cofinanziamento ottenuto, si sono ravvisate motivate ragioni di 

urgenza che hanno reso necessario l'avvio della gara da parte di EDiSU 

antecedentemente alla prima seduta utile del Consiglio di Amministrazione. 

Con il decreto che si chiede di ratificare, EDiSU, ha dato quindi avvio alla 

suddetta procedura di gara per l’affidamento diretto dei lavori. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei 

presenti espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.63. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

Esaurito l'ordine del giorno, alle ore 18.15 la seduta è tolta. 

- : - : - : - 

IL SEGRETARIO       IL PRESIDENTE 

R. Aimi        G. Faita 


