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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Adunanza del 30 settembre 2026 

 

Oggi in Pavia presso la sede dell’Ente alle ore 14.30 si è riunito il Consiglio 

di Amministrazione dell'EDiSU di Pavia per discutere il seguente Ordine del 

Giorno: 

1) Comunicazioni del Presidente; 

2) Approvazione verbale seduta del 29 luglio 2026; 

3) Nuovo Progetto CNR: presentazione e relativa approvazione; 

4) Approvazione atto integrativo e modificativo della Convenzione per il 

College Remiero di Pavia in essere fra la Federazione FIC, EDiSU Pavia e 

CUS Pavia; 

5) Richiesta di patrocinio per l’evento “Festival Pavia Internazionale 2026” - II 

Edizione e di ospitalità dei relatori presso i Collegi EDiSU; 

6) Aggiornamento Piano delle Performance 2026-2028; 

7) Affidamento del servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria degli 

impianti elevatori e monta scale installati presso gli immobili in uso ad 

EDiSU Pavia per un periodo di anni tre: avvio procedura di gara; 

8) Donazione beni dismessi ex Mensa Centrale. 

- : - : - : - 

Il Consiglio è stato convocato con lettera protocollo n. 12445 del 23 

settembre 2026, con comunicazione inoltrata in pari data. 

La documentazione relativa alle voci in discussione è stata resa reperibile 

nella casella riservata ai componenti il Consiglio di Amministrazione creata nel 

sito internet dell'Ente, cui si accede inserendo il nome utente e relativa password. 

Risultano presenti: 

Giuseppe Faita   Delegato del Rettore 

Andrea Zatti    Rappresentante docenti 

Andrea Alberto Frigerio  Rappresentante studenti 
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Il Consiglio di Amministrazione è validamente costituito, presiede il 

Presidente prof. Giuseppe Faita, svolge le funzioni di Segretario il Direttore 

Amministrativo dr. Roberto Aimi. 

- : - : - : - 

Apre la seduta il Presidente, verificando la presenza di tutti i componenti 

chi in presenza e chi connesso da remoto tramite piattaforma “Teams”: risulta 

assente giustificato lo studente Mohamed Ali (prot. 12659 del 30 settembre 2026 

agli atti). 

Si prende atto dell’impossibilità della Prof.ssa Besana di collegarsi alla 

piattaforma TEAMS (comunicata al Presidente per le vie brevi). 

Partecipa altresì alla riunione la Dr.ssa Chiara Gandini, Revisore Unico 

dei Conti. 

- : - : - : - 

Il Presidente passa quindi alle comunicazioni. 

- : - : - : - 

1. Comunicazioni 

Situazione pagamento BDS: si stanno ultimando i pagamenti dei beneficiari di 

Borse di Studio per l’a.a. 2025/2026. Alcuni beneficiari non hanno ancora ricevuto 

il pagamento in quanto non hanno comunicato l’IBAN di accredito. 

Bando di concorso per l’assegnazione di posti di alunna e alunno nei collegi 

EDiSU a Pavia e a Cremona – a.a. 2026/2027: il 7 settembre sono state 

pubblicate le graduatorie definitive. Si evidenzia un aumento del numero di 

domande. In particolare, sono risultati idonei: 

n. 303 studenti italiani/equiparati; 

n. 228 studenti extra UE; 

n. 326 studenti facenti parte della graduatoria integrativa UE; 

n. 350 studenti facenti parte della graduatoria integrativa extra UE. 

Sono cominciate anche le procedure di assegnazione dei posti nei diversi collegi, 

fermo restando che gli ingressi avverranno a partire dal 14 settembre 2026. Si 

nota un aumento di studenti iscritti alla Laurea Magistrale. Questo porterà ad un 
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turn-over più accentuato. 

Contributo spese di locazione 2026 - Fondi MUR: in data 8 settembre 2026 sono 

state pubblicate le graduatorie del bando gestito da EDiSU Pavia. Pervenute n. 

229 domande, di cui n. 166 sono risultate idonee. È stata fatta la comunicazione 

al MUR e quindi siamo in attesa che vengano resi noti gli importi pro-capite da 

corrispondere agli studenti idonei. 

Bando di concorso per il conferimento di Borse di Studio per l’anno accademico 

2026/2027: si sono chiusi i termini per la presentazione della domanda. Sono 

pervenute n. 5.800 domande, rilevando un aumento del 12% rispetto a quelle 

pervenute lo scorso anno.  

Fondi Tutorati: anche quest’anno, EDiSU intende finanziare le iniziative di 

tutorato e le attività a tempo parziale interne ai nostri collegi. Oltre allo 

stanziamento già a bilancio (30 mila €) si riesce ad integrare lo stanziamento con 

fondi non utilizzati sul medesimo capitolo di spesa, raggiungendo il 90% del 

budget 2025. Verrà pertanto inviata una comunicazione a tutti i rettori chiedendo 

di segnalare le attività di tutorati che sono interessati ad attivare, riducendo 

almeno del 10% le richieste rispetto allo scorso anno. 

- : - : - : - 

Il Presidente passa la parola al Direttore Amministrativo per le sue 

comunicazioni. 

- : - : - : - 

Aggiornamento esito concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto 

di collaboratore - C.C.N.L. istruzione e ricerca (Sez. Università), a tempo 

indeterminato e a tempo pieno. Il Dr. Aimi informa il Consiglio che si è conclusa 

la procedura concorsuale. In data odierna è scaduto il termine per un eventuale 

accesso agli atti. Dal suo punto di vista, il concorso si è rivelato un po' deludente, 

considerato che dei 23 candidati, solo 3 sono arrivati alla graduatoria finale. 

Al di là di questo, si può ora procedere con l’invio della comunicazione al 

candidato che è risultato primo in graduatoria. Si auspica di poter procedere il 
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prossimo anno con l’assunzione delle altre due idonee in graduatoria, vista la 

previsione di altri pensionamenti. Per quanto riguarda l’impatto sul Bilancio, l’Ente 

si sta muovendo in maniera molto prudenziale: viene infatti assunta la nuova 

risorsa a fronte del pensionamento nel mese di novembre 2026 di una 

dipendente. La nuova risorsa verrà destinata all’Ufficio Contabilità e Bilancio, che 

da un anno opera con una risorsa in meno, viste le dimissioni del Responsabile 

di allora, Simone Calvi, dal mese di giugno 2025. Un ringraziamento, pertanto, 

alle risorse in forza a tale ufficio che hanno comunque garantito il funzionamento 

regolare delle attività. 

Collegio Castiglioni-Brugnatelli: Nello sviluppo dei lavori di ristrutturazione che 

dovevano iniziare, sono emerse delle criticità non previste e che vanno 

necessariamente gestite. Da un lato è’ stata avviata una contestazione al 

progettista, dall’altro ci si è attivati subito per attivare tutte quelle azioni che 

consentiranno di iniziare i lavori il prima possibile, anche per non perdere il 

finanziamento ottenuto grazie alla Legge 338. Purtroppo, rispetto alla previsione 

iniziale, il Collegio rimarrà chiuso due anni accademici, anziché uno come 

ipotizzato inizialmente.  

Interviene lo studente Frigerio, chiedendo chiarimenti sulle criticità riscontrate. 

Il Dr. Aimi spiega che la criticità riscontrata è relativa agli impianti. Il Comune di 

Pavia ha verificato il progetto presentato e ha comunicato che non è percorribile 

la linea proposta dal progettista. Pertanto, ha imposto che i lavori potranno 

iniziare solo quando si sarà rimediato all’errore progettuale.  

Collegio Griziotti: Il Dott. Aimi ricorda che l’immobile è di proprietà del Comune di 

Pavia ed è in essere una convenzione con EDiSU che scadrà il 31/12/2027. 

EDiSU si accolla i costi della manutenzione ordinarie e straordinaria. A tale 

proposito, potrebbe rendersi necessario sostituire la caldaia, il cui costo è stimato 

in circa € 50.000. E’ quindi opportuno che la governance dell’Ente valuti il futuro 

del Collegio Griziotti, e quindi come procedere con l’eventuale rinnovo della 

convenzione, partendo dal presupposto che ad oggi non è nota la posizione del 

Comune, proprietario dell’immobile. 
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Collegio Quartier Novo: Il Direttore ricorda che l’immobile è di proprietà del 

Comune di Cremona con il quale è in essere una convenzione che scadrà il 

31/07/2027. La Convenzione prevede che EDiSU si accolli i costi della 

manutenzione sia ordinaria che straordinaria. Anche in questo caso, bisognerà 

valutare se rinnovare tale convenzione. A seguito del nubifragio di qualche giorno 

fa, il Collegio ha subito danni per circa € 50.000. Fortunatamente sono attive 

coperture assicurative per eventi atmosferici (si è già proceduto all’apertura del 

sinistro). Nei prossimi giorni è prevista la visita del perito al collegio. 

Prudenzialmente è stata attivata anche la procedura per calamità naturali in 

Regione Lombardia, per il tramite del Comune di Cremona. Ovviamente si 

rinuncerà ad uno dei due risarcimenti. 

- : - : - : - 

2) Approvazione verbale seduta del 29 luglio 2026 

Il Presidente sottopone al Consiglio il verbale relativo alla riunione del 29 

luglio 2026 per l'approvazione. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, approva il verbale della 

seduta del 29 luglio 2026, nella versione resa disponibile per la seduta. 

La delibera assume il n. 79. L’atto digitale a norma di legge segue l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

3) Nuovo Progetto CNR: presentazione e relativa approvazione 

Il Presidente porta all’attenzione del Consiglio il nuovo progetto 

denominato “13° Collegio – Il Collegio Diffuso”. 

Il progetto, nato su proposta del Prof. Taglietti, Delegato del Rettore ai 

Collegi nonché Rettore del Collegio Volta, prevede l’istituzione della figura del 

"Collegiale Affiliato": uno studente che è pendolare o vive in appartamento privato 

in città ma che diviene, a tutti gli effetti, membro della comunità del Collegio, con 

accesso a servizi, rete sociale e formazione. 

L’idea complessiva è di estendere la vita collegiale ad un numero di 

studenti crescente che, nel suo insieme, potrebbe corrispondere, una volta che 
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l’iniziativa fosse a regime, alla popolazione di un collegio. Ipotizzando una media 

di due/tre alunni per anno e per collegio, significa che a regime – cioè dopo cinque 

anni – ogni collegio potrebbe ospitare 10-15 alunni affiliati per un totale di 100-

150 alunni/e totali, appunto la capienza di un nuovo collegio. 

Il progetto non ha impatto finanziario e sarà flessibile, nel senso che ogni 

collegio potrà adottare i punti compatibili e declinare la proposta secondo le 

proprie esigenze. 

Obiettivo del progetto è quello di dimostrare le potenzialità dei Collegi 

Universitari, in particolare di quelli pubblici. 

Interviene lo studente Frigerio. Espone dei dubbi sul documento allegato 

alla delibera ritenendolo molto vago: ad esempio non si prevede una data di inizio 

del progetto e non sono previsti criteri. 

Il Prof. Zatti propone allo studente di essere loro a proporre una linea di 

indirizzo. 

Interviene il Presidente ribadendo che il documento riporta linee generali 

in quanto ogni Collegio lo adatterà alle proprie esigenze. Non è intenzione quella 

di formulare un bando analogo a quelli adottatati per l’accesso ai benefici 

economici, ma piuttosto, vista la sperimentalità dell’azione, si intende lascerà 

ampia autonomia ai singoli collegi.  

Al termine di un’ampia discussione, lo studente Frigerio dichiara di 

condividere le finalità del progetto, pur manifestando difficoltà ad approvare una 

proposta che presenta diverse carenze. Pertanto, comunica la propria intenzione 

di astenersi dalla votazione. 

Il Prof. Zatti ritorna a sottolineare come questa linea denoti una 

mancanza di fiducia nell’operato dei Rettori dei Collegi. 

Il Consiglio, non avendo altro da osservare, con 2 voti a favore e 1 

astenuto (studente Frigerio), espressi in forma palese, approva la deliberazione, 

nella versione resa disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione 

dell’area riservata del sito.  

La delibera assume il n.80. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 



E D i S U  

E N T E  P E R  I L  D I R I T T O  A L L O  S T U D I O  U N I V E R S I T A R I O  

P A V I A  

 

7 
 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

4) Approvazione atto integrativo e modificativo della Convenzione per il 

College Remiero di Pavia in essere fra la Federazione FIC, EDiSU Pavia 

e CUS Pavia 

Il Presidente ricorda che è in essere una Convenzione, con scadenza nel 

mese di luglio 2028, tra l’Università di Pavia, la Federazione Italiana Canottaggio, 

EDiSU Pavia e il Centro Universitario Sportivo di Pavia A.s.d. per la costituzione 

e la gestione del "College Remiero di Pavia", volta a favorire la doppia carriera 

(dual career) accademica e sportiva di studenti-atleti di alto livello della F.I.C.. 

Tale Convenzione stabilisce che il College Remiero è istituito per un numero 

massimo di 5 (cinque) atleti ed atlete di Alto livello individuati dalla F.I.C.. 

Il Consiglio Federale della F.I.C., visto il costante incremento 

dell'interesse degli atleti di vertice, ha espresso la volontà strategica di ampliare 

stabilmente la base dei beneficiari ed elevare a 6 (sei) i posti disponibili, 

autorizzando la modifica della Convenzione quadriennale e garantendo la 

necessaria copertura finanziaria. 

EDiSU ritiene di accogliere la richiesta promossa dalla Federazione 

Italiana Canottaggio relativa alla modifica della Convenzione in essere, 

recependo l’ampliamento del numero di beneficiari, elevando a 6 i posti disponibili 

e confermando tutti gli altri aspetti disciplinati nella suddetta Convenzione, 

mantenendo invariata la scadenza della citata Convenzione (luglio 2028). 

Con la presente delibera si chiede quindi di autorizzare il Presidente 

dell'Ente a sottoscrivere la nuova Convenzione. 

Interviene lo studente Frigerio chiedendo come sia stato definito l’importo 

della retta annuale definito in Convenzione  

Il Presidente spiega che l’importo deriva da una contrattazione fatta con 

la Federazione, tenendo conto di un contributo a carico della Federazione e del 

CUS e dei costi che EDiSU sostiene. Gli atleti non sostengono alcun costo. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei 



E D i S U  

E N T E  P E R  I L  D I R I T T O  A L L O  S T U D I O  U N I V E R S I T A R I O  

P A V I A  

 

8 
 

presenti espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.81. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

5) Richiesta di patrocinio per l’evento “Festival Pavia Internazionale 

2026” - II Edizione e di ospitalità dei relatori presso i Collegi EDiSU 

Il Presidente informa che è pervenuta dall’Associazione Primavera degli 

Studenti una richiesta intesa ad ottenere il patrocinio di EDiSU, la possibilità di 

ospitare gratuitamente un massimo di n. 5 relatori presso i Collegi EDiSU nelle 

serate del 16 e 17 ottobre 2026 e un contributo economico di € 3.500,00, quale 

sostegno alle spese organizzative non coperte dal contributo degli altri partner 

pavesi. 

Ricorda che “Pavia Città Internazionale” nasce dall’idea di raccontare e 

valorizzare la dimensione globale della città, una città antica e universitaria, ma 

sempre capace di rinnovarsi, rendendola più viva, aperta e connessa con il futuro 

grazie alle esperienze portate da centinaia di giovani provenienti da tutto il 

mondo: studenti, ricercatori, artisti e professionisti. 

Giunta alla seconda edizione, il progetto riveste grande importanza in 

ambito cittadino e si ritiene di accogliere parzialmente la richiesta, concedendo il 

patrocinio dell’Ente, l’ospitalità gratuita per i relatori dell’iniziativa e un contributo 

economico di € 3.000,00. 

Interviene lo studente Frigerio, sottolineando come tutti gli aspetti 

organizzativi del Festival non siano stati condivisi. Non comprende perché la 

richiesta sia stata fatta dall’Associazione Primavera degli Studenti e non dalla 

Consulta Giovani. 

Il Presidente spiega che la Consulta non può agire autonomamente come 

soggetto giuridico, perché non possiede una personalità giuridica propria. 

Altra perplessità che esprime lo studente Frigerio è sull’importo del 
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contributo richiesto, che risulta motivato in modo molto vago. 

Interviene il Dr. Aimi, spiegando che EDiSU ha adottato un regolamento 

per la concessione di contributi a sostegno di attività culturali. Il beneficiario di tali 

contributi, al termine dell’iniziativa dovrà presentare ad EDiSU un rendiconto con 

i giustificativi di quanto effettivamente speso. A seguito di rendicontazione è 

possibile che all’Ente venga reso il non speso, come avvenuto in precedenti 

manifestazioni, ma certamente nulla in più verrà erogato. 

Il Consiglio, non avendo altro da osservare, con voto unanime dei 

presenti espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.82. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

Il Presidente passa la parola al Dr. Aimi. 

- : - : - : - 

6) Aggiornamento Piano delle Performance 2026-2028 

Il Direttore ricorda che a gennaio 2026 era stato approvato il “Piano della 

Performance 2026 – 2028”, un documento programmatico triennale (con 

aggiornamento annuale) che definisce obiettivi strategici, operativi, indicatori e 

target per la misurazione dei risultati raggiunti dai dipendenti dell’Ente. 

Si è verificata però, per l’Ufficio Tecnico, l’impossibilità di raggiungimento 

dell’obiettivo operativo n. 5 relativa all’Avvio dei lavori al Collegio Castiglioni, per 

cause non imputabili all’Ente, come noto. 

Si è quindi ritenuto di inserire un nuovo obiettivo identificato con il n.7, 

con il quale si prevede l’Aggiornamento del Regolamento per l’attribuzione degli 

incentivi alle funzioni tecniche. 

Tale variazione è già stata condivisa con il Nucleo di Valutazione, per il 

monitoraggio dello stato di avanzamento degli obiettivi 2026, che ha provveduto 

a validarla. 
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Interviene il Prof. Zatti chiedendo di sensibilizzare l’Ufficio Tecnico ad un 

attento monitoraggio dell’operato dei professionisti incaricati ad operare per 

conto dell’Ente. La sua considerazione non riguarda certo le persone, che alla 

luce delle vicissitudini degli ultimi anni, hanno dimostrato la massima serietà. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei 

presenti espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.83. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

7) Affidamento del servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria 

degli impianti elevatori e monta scale installati presso gli immobili in 

uso ad EDiSU Pavia per un periodo di anni tre: avvio procedura di gara 

Il Direttore ricorda che a novembre scadrà il contratto di manutenzione 

degli impianti elevatori presso gli immobili in uso ad EDiSU Pavia e che occorre 

pertanto procedere all’affidamento del nuovo contratto. 

Ricorda inoltre che vige l’obbligo di affidare a ditte specializzate i servizi 

di manutenzione degli impianti di sollevamento per il loro mantenimento in 

esercizio, e visto che l’importo del servizio in oggetto è inferiore a 140.000 euro, 

è possibile procedere all’affidamento diretto, anche senza consultazione di più 

operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali”. 

Sono stati individuati due operatori economici, che hanno tutti i requisiti 

per ottenere l’affidamento del servizio e che, nel rispetto del principio di rotazione, 

non sono stati consultati per procedure analoghe da oltre cinque anni. 

Con la delibera oggi in approvazione, si dà quindi avvio alla gara per 

l’affidamento del servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria, compreso il 

pronto intervento degli impianti elevatori e monta scale installati presso gli 
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immobili in uso ad EDiSU Pavia per la durata di anni tre, con la Ditta che offrirà il 

maggior ribasso tra le due scelte. 

Il Consiglio, non avendo nulla da osservare, con voto unanime dei 

presenti espresso in forma palese, approva la deliberazione, nella versione resa 

disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione dell’area riservata del 

sito. 

La delibera assume il n.84. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

8) Donazione beni dismessi ex Mensa Centrale. 

Il Direttore ricorda che tra le strutture che erano adibite all’erogazione del 

servizio ristorazione agli studenti universitari vi era anche l’edificio sito in Pavia, 

C.so Carlo Alberto 2, cosiddetta Mensa Centrale.  

Dal 1° settembre 2020, a seguito dell’allora emergenza pandemica, 

COVID-19, e in attuazione della razionalizzazione dei costi da parte dell’Ente 

stesso alla luce del continuo decrescere dei fondi per il funzionamento, la Mensa 

era stata chiusa. 

Si è quindi reso necessario procedere allo svuotamento dei locali 

dell’edificio oggetto della presente delibera al fine di rimettere l’immobile nelle 

disponibilità dell’Ateneo pavese, con conseguente aggiornamento dell’attuale 

convenzione in essere tra EDiSU e l’Università degli Studi di Pavia. 

Si è già provveduto allo smaltimento e demolizione dei beni non più 

funzionanti e ripristinabili in uso, oltre agli elementi ferrosi di risulta e non 

sottoposti ad inventariazione, presenti presso il suddetto edificio. 

E’ stata indetta una procedura comparativa per la vendita dei beni mobili 

presenti presso l’edificio sito in Pavia, C.so Carlo Alberto 2, disponibili e 

funzionanti, mediante raccolta di offerte di acquisto, a seguito della quale però 

non tutti i beni e gli arredi sono stati ceduti e quindi diversi risultano ancora 

presenti nella ex Mensa. 

Si tratta pertanto di provvedere ad una nuova destinazione dei beni mobili 
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che non fossero lo smaltimento e la demolizione.  

Si è pertanto deciso di cederli a titolo gratuito, anche al fine della 

riconsegna al più presto dell’immobile all’Ateneo pavese. 

E’ stata pertanto individuato Banco Building – Il Banco delle Cose, 

un’Organizzazione di Volontariato iscritta al Registro unico nazionale del Terzo 

settore, che ha manifestato interesse a ricevere a titolo gratuito le attrezzature e 

i mobili da mensa e da cucina oggetto di dismissione. 

Con la delibera oggi in approvazione si procede pertanto a perfezionare 

gli atti finalizzati alla cessione a titolo gratuito all’O.d.V. Banco Building – Il Banco 

delle Cose, dei beni mobili usati e dismessi rimasti presso l’edificio sito in Pavia, 

C.so Carlo Alberto 2. 

Interviene lo studente Frigerio esponendo la sua contrarietà, anche alla 

luce del fatto che non ci sia mai stato né da parte dell’Università né da altri 

soggetti un progetto di ripensamento per poter riattivare la Mensa. 

Ritengono che avrebbe potuto esserci una destinazione d’uso 

dell’immobile diversa e più funzionale. 

Interviene il Direttore, evidenziando che EDiSU non è a conoscenza dei 

progetti dell’Ateneo pavese, mentre è chiaro che l’Ente non è più in grado di 

sostenere i costi di gestione di un edificio così impegnativo, anche sotto il profilo 

dei consumi. 

Lo studente Frigerio avrebbe auspicato che vi fosse stata una maggiore 

comunicazione e un più efficace coordinamento tra i due Enti. 

Il Prof. Zatti ricorda che EDiSU è un ente strumentale dell’Università di 

Pavia, che ne orienta le decisioni e la gestione sulla base delle risorse messe a 

disposizione dall’Ateneo. Concorda pertanto sull’opportunità di affrontare gli 

aspetti in discussione in entrambe le sedi, nella consapevolezza che le decisioni 

finali vengono comunque assunte unilateralmente. 

Interviene il Presidente, precisando che, nel caso specifico, la richiesta 

di riavere la disponibilità dell’immobile è pervenuta dall’Ateneo e che, pertanto, 

non è stato EDiSU a proporne la restituzione. 
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Lo studente Frigerio ritiene che sia l’Ateneo pavese sia EDiSU avrebbero 

potuto gestire meglio la situazione, valorizzando l’immobile in modo più efficace, 

anche in prospettiva di un ripristino del servizio mensa. Osserva che, con la 

decisione in esame, viene meno ogni possibilità in tal senso e, per queste ragioni, 

dichiara il proprio voto contrario alla delibera. 

Il Consiglio, non avendo altro da osservare, con 2 voti a favore e 1 

contrario (studente Frigerio), espressi in forma palese, approva la deliberazione, 

nella versione resa disponibile per la seduta, e archiviata in apposita sezione 

dell’area riservata del sito. 

La delibera assume il n.85. L’atto digitale a norma di legge seguirà l’iter 

di conservazione adottato dall’Ente. 

- : - : - : - 

Esaurito l'ordine del giorno, alle ore 16.10 la seduta è tolta. 

- : - : - : - 

IL SEGRETARIO       IL PRESIDENTE 

R. Aimi        G. Faita 


